VII.
VIII.

XI.
XII.
XII.
XIV.

PROGRAM WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNY

SZKOLY PODSTAWOWEJ NR1 IM. KSIEDZA ANTONIEGO PEKSY W LASKOWCU

na lata 2022-2027

. W wychowywaniu chodzi wtasnie o to, azeby czlowiek stawal si¢ coraz bardziej cztowiekiem,
o to azeby bardziej ,,byl", a nie tylko wiecej ,, miat",

aby wiec poprzez wszystko, co ma, co posiada, umiat bardziej i petniej by¢ cztowiekiem,

to znaczy, azeby rowniez umial bardziej byc nie tylko z drugimi, ale dla drugich.”
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I. WSTEP

Pierwszymi wychowawcami swoich dzieci sg rodzice.

Nauczyciele wspomagaja ich wszechstronny 1 harmonijny rozwdj, a uczen akceptuje siebie i jest otwarty na potrzeby drugiego cztowieka, zyje
nie tylko z drugim, ale i dla drugich.

Wspolczesny model nauczyciela

Rola nauczyciela we wspotczesne] szkole jest wieloaspektowa. Dotyczy ona realizacji trzech podstawowych funkcji szkoty: funkcji
wychowawczej, ksztatcacej 1 funkcji opiekunczej. Niemale znaczenie majg kwalifikacje nauczycielskie.

Zycie zawodowe nauczycieli wigze sie zawsze z obowigzkiem doskonalenia swego mistrzostwa i z cigglym ustawicznym ksztalceniem sie.
Obowigzki zawodowe wymagaja od nauczyciela takich zalet, jak autorytet, empatia, skromno$¢, cierpliwo$¢ oraz réznorodne kompetencje
pedagogiczne.

Istnieje wiele definicji kompetencji i zaleznie od potrzeb akcentowane sg poszczegolne jego komponenty sktadowe. Sag to: zdolnosci, cechy
osobowosci, wiedza 1 doswiadczenie. Priorytetowe kompetencje nauczyciela to otwarto$¢ na zmiang. Oznacza to otwarto$¢ na podmiotowos¢,
tworczy rozwdj dziecka, na nowosci i innowacje, radzenie sobie ze stresem, zdolno$¢ i gotowos¢ rozstrzygania napie¢ i1 konfliktow w grupie
szkolnej. Otwarto$¢ na zmiane to réwniez tolerancja.

Kompetentny nauczyciel to taki, ktory posiada rozlegla wiedzg, umiecjetnos$ci pedagogiczne, jest refleksyjny, rzeczowy, zna si¢ na sprawach
wychowania i ksztatcenia, charakteryzuje si¢ fachowos$cig. Nauczyciel musi wiedzie¢-umieé-chcie¢.

Jednak esencj¢ zawodu nauczycielskiego stanowig kompetencje komunikacyjno-interpretacyjne oraz kompetencje spoleczne zwigzane z
umiejetnosciami wychowawczymi. Nauczyciel posiadajacy takie kompetencje w sposdb umiejetny potrafi wspotpracowaé z innymi, skutecznie
rozwigzuje konflikty. Umiejetnos$ci uznawane sg jako jedne z najwazniejszych zalet wspotczesnego nauczyciela.

Kwalifikacje zdobyte w toku ksztatcenia formalnego nie wystarczaja na cate zycie. Nalezy aktualizowaé¢ wiedze¢ i umiej¢tno$ci, zachowac
roéwnowage mi¢dzy kompetencjami przedmiotowymi i kompetencjami pedagogicznymi. Szkola staje si¢ miejscem powstawania spoleczenstwa
wychowujgcego i uczacego si¢. Zmiany w systemie o$§wiaty w naszym Kraju stawiajg nowe wyzwania nauczycielom, jesli chodzi o ich
kwalifikacje zawodowe. Nauczyciel poza przygotowaniem merytorycznym i pedagogicznym, powinien umie¢ podtrzymywaé w miar¢ potrzeby
kontakty interpersonalne oraz uczy¢ tego swoich ucznidow. Umiejetnosci te, cho¢ uwarunkowane sg czynnikami osobowos$ciowymi oraz
kulturowymi mozna rozwija¢ i ksztalci¢. Nauczyciel wspotczesnej szkoty powinien posiada¢ umiejetnosci komunikacyjne. Komunikacja
interpersonalna definiowana przez encyklopedi¢ multimedialng PWN(1997) jako proces, dzigki ktoremu jednostka w bezposrednim kontakcie z
inng osobg przekazuje 1 otrzymuje informacje. Oprocz zachowan werbalnych (przekaz stowny) w komunikacji tej wazna role odgrywa
komunikacja niewerbalna, na ktorg sktada si¢ mimika, pozycja ciata, gesty, przestrzenne stosunki mi¢dzy komunikujgcymi si¢ osobami.

Nowa definicja wychowania




Wychowanie to wspieranie dziecka w rozwoju ku pelnej dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej,
ktére powinno by¢ wzmacniane i uzupetniane przez dziatania z zakresu profilaktyki dzieci i mtodziezy.

(art. 1 pkt 3 ustawy Prawo oswiatowe)

Profilaktyka to proces wspomagania cztowieka w radzeniu sobie z trudno$ciami zagrazajacymi prawidtowemu rozwojowi i zdrowemu zyciu, a
takze ograniczenie i likwidowanie czynnikéw blokujacych i zaburzajacych zdrowe zycie.

Profilaktyka winna wspomagac¢ proces wychowania, a wychowanie tworzy integralng cato$¢ z wiedza i kreowaniem umiejetnosci, poprzez ktore
formuje si¢ osobowos¢ mlodego cztowieka. Nie wolno ich rozdziela¢, gdyz wychowanie musi positkowac si¢ wiedza, w ktorej zapisane jest
doswiadczenie.

Program Wychowawczo - Profilaktyczny szkoty dostosowany jest do potrzeb rozwojowych uczniow oraz potrzeb naszego Srodowiska
lokalnego 1 obejmuje wszystkie tresci 1 dzialania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym ze szczegdlnym uwzglednieniem zagadnien
wynikajacych z diagnozy sytuacji wychowawczej srodowiska szkolnego.

Chcemy, aby nasza szkota byta bezpieczna, panowal w niej klimat sprzyjajacy pracy uczniéw i nauczycieli. Dagzymy do tego, aby nasi uczniowie
byli kulturalni, odpowiedzialni, komunikatywni, kreatywni i empatyczni, aby panowato poczucie przynaleznosci do grupy (klasy, szkoty), ktorg
tacza wiezi kolezenstwa i przyjazni.

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny realizowany w Szkole Podstawowej nr 1 im. Ksiedza Antoniego Peksy w Laskowcu opiera si¢
na hierarchii warto$ci przyjetej przez rade pedagogiczna, radg rodzicow i samorzad uczniowski, wynikajacych z przyjetej w szkole koncepcji
pracy.

Tresci Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego sg spojne ze Statutem Szkoly, w tym z warunkami i sposobem oceniania
wewnatrzszkolnego.

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny jest spéjny z zatwierdzonym szkolnym zestawem programow nauczania i uwzglednia
wymagania opisane w podstawie programowej.

Uwzglednia rowniez specyficzng sytuacje kryzysu wielowymiarowego w jakim znalazta si¢ obecnie edukacja — skutki pandemii, wojna
w Ukrainie 1 zwigzana z tym skomplikowana sytuacja psychologiczna, ekonomiczna i spoteczna.

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny zostatl opracowany na podstawie diagnozy w zakresie wystepujgcych w Srodowisku szkolnym
potrzeb rozwojowych uczniéw, w tym czynnikow chroniacych i czynnikow ryzyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagrozen zwiazanych z
korzystaniem z nowoczesnych technologii informatycznych (portali spoteczno$ciowych), agresja i nieumiejetnos$cia radzenia sobie z emocjami,
stresem zwiazanym z sytuacja kraju spowodowanym wojna w_Ukrainie, uzywaniem substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych oraz
nowych substancji psychoaktywnych oraz innych probleméw wystepujacych w srodowisku szkolnym, z uwzglednieniem:

e wynikow ewaluacji wewngtrznej,



e wynikow nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora,

e cwaluacji wezesniejszego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego realizowanego w roku szkolnym 2022/2023,
e wnioskéw 1 analiz z pracy zespoldw zadaniowych i zespoldw przedmiotowych.

Podstawowym celem niniejszego Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego jest wspieranie dzieci i mtodziezy w rozwoju oraz
zapobieganie zachowaniom problemowym i ryzykownym.

Program przeznaczony jest do realizacji przez wychowawcow klas podczas godzin z wychowawcg we wspolpracy z nauczycielami wszystkich
przedmiotdw, pedagogiem, pedagogiem specjalnym, psychologiem, specjalistami z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, pielegniarkg szkolng
1 pozostatymi pracownikami szkoty, w zaleznos$ci od stanu zasobow, potrzeb klasy oraz przy wspodipracy z rodzicami i srodowiskiem lokalnym.

I1. Wartosci wybrane przez spolecznos¢ szkolng.

Ustalenie wartos$ci uznawanych przez spoteczno$é¢ szkolng nastgpito poprzez badania przeprowadzone wérod nauczycieli, uczniow i rodzicow
zZ zastosowaniem metod:

- ankiety ewaluacyjnej przeprowadzone wsrdd nauczycieli, uczniow i rodzicow,

- wybor z listy wartosci,

- wnioskow z obserwacji biezacych zachowan uczniéw na terenie szkoty,

- wnioskow z rozméw z rodzicami na zebraniach,

- wnioskéw z nadzoru dyrektora szkoty,

- wnioskow z rozmow z uczniami na godzinach wychowawczych i zajeciach edukacyjnych,

- wnioskow z dyskusji nauczycieli na zebraniach zespotéw zadaniowych i klasowych.

o Dbalos$¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne 1 innych osob.
. Zdrowy styl zycia - wlasciwa dieta, aktywnos¢ fizyczna.
Bezpieczenstwo ,,w sieci”.

Zapobieganie uzaleznieniom.

Godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia.
Okazywanie szacunku innym osobom.

Poszanowanie warto$ci 1 godnos$ci ludzkie;j.

Rodzina.

Mitos¢.

Madros¢.

Budowanie relacji rowiesniczych.



Wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia.
Postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej.
Dbato$¢ o honor i tradycje szkoty.

Dbato$¢ o pigkno mowy ojczyste;.

Sprawiedliwo$¢, uczciwose, szczeros¢, wiarygodnose.
Rzetelnos¢ 1 odpowiedzialno$é¢, sumiennosc.
Prawdoméwnosé.

Rozwijanie zainteresowan.

Ogo6lnoludzkie normy i wartosci religijne, duchowos¢.
Kierowanie si¢ wltasnym sumieniem.

Pomoc potrzebujacym.

Zapobieganie dyskryminacji, tolerancja.
Kreatywnos¢.

I11. Diagnoza potrzeb i problemow w Srodowisku szkolnym.

Program wychowawczo — profilaktyczny zostat opracowany na podstawie:

obowigzujacych przepiséw prawa oswiatowego,

wnioskdw z przeprowadzonych ankiet,

analizy sytuacji zwigzane] z wojng w Ukrainie,

sytuacji wychowawczej szkoty,

diagnozy potrzeb srodowiska szkolnego oraz aktualnej diagnozy w zakresie wystepujacych w srodowisku szkolnym czynnikow
ryzyka oraz czynnikow chroniacych, dotyczacych uczniow, rodzicow, nauczycieli, wychowawcow i innych pracownikow szkoty.
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Diagnozg potrzeb srodowiska szkolnego oraz diagnozg czynnikow chroniacych i czynnikow ryzyka przeprowadzono na podstawie analizy:

sukcesow wychowawczych szkoly (statystyki szkolne, analiza przypadkéw indywidualnych)

potrzeb ucznidw i ich oczekiwania zwigzane ze strachem powodowanym wojng w Ukrainie

dokumentacji (teczki indywidualne ucznidw, teczki wychowawcow, dziennik elektroniczny Librus, dokumentacja pedagoga, psychologa,
sprawozdania zespotéw klasowych, analize sytuacji wychowawczej klas, analize frekwencji uczniéw, protokoty rady pedagogicznej)
obserwacji zachowania uczniéw w sytuacjach typowo szkolnych

rozmow indywidualnych z uczniami, nauczycielami i rodzicami w czasie trwania wojny w Ukrainie (od 24.02.2022)

potrzeb rodzicow

potrzeb nauczycieli



analizy wynikow badan zewng¢trznych
wynikéw badan ankietowych przeprowadzonych w szkole w czerwcu i wrze$niu 2023r. (ankiety i ich opracowania w dokumentacji
zespotu ds. Programu Wychowawczo-Profilaktycznego)

Przeprowadzona analiza sytuacji wychowawczej pozwolita wyodrebni¢ czynniki ryzyka i czynniki chronigce wystgpujace w Srodowisku
szkolnym. Stanowity one wazng podstawg przy projektowaniu dziatan zapobiegawczych.
Jednoczes$nie zidentyfikowano oczekiwania uczniéw, ich rodzicéw i nauczycieli, co pozwolito na sformutowanie potrzeb i priorytetow
w dziatalno$ci wychowawczej i profilaktycznej szkoty.

Czynniki ryzyka:

skutki psychospoteczne wywotane wojng w Ukrainie
syndrom PTSD
depresja
przygnebienie
zaburzone poczucie bezpieczenstwa
trudnosci z samokontrola, w szczegolnosci problemy z wyrazaniem zto$ci w sposob spolecznie akceptowany,
wulgaryzmy, przezywanie, wySmiewanie na czacie i w mediach spolecznosciowych,
trudnos$ci w umiejetnosci rozwigzywania konfliktow,
nadmierne korzystanie z Internetu, gier komputerowych, telewizji,
trudne sytuacje rodzinne, konflikty okotorozwodowe,
samotne rodzicielstwo.

Czynniki chroniace:

dobra atmosfera w szkole,

uczniowie w znacznej wigkszos$ci czujg si¢ w szkole bezpiecznie,

,,mala szkola” — brak anonimowos$ci w szkole,

sukcesy uczniéw,

dziatania integrujace zespoty klasowe,

dobra wspotpraca ze srodowiskiem rodzinnym ucznidw,

silna wiez emocjonalna dziecka z rodzicami,

dobra wspolpraca ze srodowiskiem lokalnym — Gmina Rzekun, Gminna Biblioteka Publiczna, Koto Gospodyn Wiejskich, Parafia pod
wezwaniem Sw. W. Pallottiego w Laskowcu, Parafia pod wezwaniem Sw. Wojciecha w Ostrotece - Wojciechowicach,

zdecydowany brak akceptacji dla przemocy,
wspolpraca z poradnig psychologiczno — pedagogiczna,



wspolpraca z Policja,

wspotpraca z kuratorami sagdowymi,

obecno$¢ w szkole specjalistow (pedagog, pedagog specjalny, psycholog, logopeda),
obecno$¢ w szkole nauczycieli wspotorganizujacych proces nauczania,
wypracowane procedury bezpieczenstwa,

e Dbogata oferta zaje¢ pozalekcyjnych.

IV. Akty prawne.

1. Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. z 1997r. ; nr 78; poz. 483)

2. Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne ONZ dnia 20 listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526)

3. Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka (Dz. U. 1989 nr 29 poz.155)

4. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$§wiatowe (Dz. U. z 2017r., poz. 59)

5. Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach.

6. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982r. Karta nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2017r., poz. 1189)

7. Karta Nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982r. (Dz. U. z 2018r. p. 967)

8. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 czerwca 2016r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego w poszczegolnych typach szkot ( Dz. U. z 2016r., poz. 895)

9. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz
podstawy programowe] ksztatcenia ogélnego dla szkoly podstawowej, w tym dla ucznidw z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogolnego dla branzowej szkoty I stopnia ksztatcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej przysposabiajace;j
do pracy oraz ksztalcenia ogdlnego dla szkoty policealnej (Dz. U. z 2017r., poz. 356)

10. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 sierpnia 2017r. w sprawie szczegdlowego sposobu realizacji w szkotach §rodkow
towarzyszacych o charakterze edukacyjnym, ktore stuzg prawidtowej realizacji programu dla szkét oraz upowszechniajg wérod dzieci zdrowe
nawyki Zywieniowe.

11. Ustawa o przeciwdziataniu narkomanii z dnia 29 lipca 2005 r. (Dz.U. z 2005r. Nr 179, poz. 1485 z pdzniejszymi zmianami: Dz. U. z 2006r.
Nr 7 poz. 47 i 48; Dz. U. z 2006r Nr 66 poz. 469; Nr 120 poz. 826)

12. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i placowkach
systemu o$wiaty dziatalno$ci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz. U. z 2015r.,
poz. 1249)



13. Ustawa o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi z dnia 26 pazdziernika 1982 r. (tekst jednolity - Dz. U. z 2002r. Nr
147, poz.1231; Dz. U. z 2007r.Nr 70, poz. 473)

14. Ustawa o zmianie ustawy o ochronie zdrowia psychicznego z dnia 23 lipca 2008r. (Dz. U. z 2008r. Nr 180 poz. 1108).

15. Ustawa o ochronie zdrowia psychicznego z dnia 19 sierpnial994 r. (Dz.U. Nr 111, poz. 535; z p6zniejszymi zmianami - Dz.U. Nr 113, poz.
73121997 r., Dz.U. Nr 141, poz. 1183 z 2005 r.)

16. Ustawa o ochronie zdrowia przed nastgpstwami uzywania tytoniu i wyrobow tytoniowych z dnia 9 listopada 1995 r. (tekst jednolity: Dz.U.
Nr 10. z 1996 r., poz. 55 z pdzniejszymi zmianami; tekst jednolity: Dz. U. z 2017r. poz. 957)

17. Ustawa o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie z dnia 29 lipca 2005 r. (Dz.U. Nr 180,0z. 1493)

18. Ustawa o postepowaniu w sprawach nieletnich z dnia 26 pazdziernika 1982 r. (tekst jednolity: Dz.U. z 2002 r. Nr 11, poz. 109 z p6zniejszymi
Zmilanami

19. Ustawa o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich dnia 9 czerwca 2022 r. 1 Poz. 1700

20. Ustawa z dnia 12 maja 2022 r. 0 zmianie ustawy o systemie o§wiaty oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 1116)

21. Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 22 lipca 2022 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie zasad organizacji i udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. poz. 1594).

22. Rozporzadzenie Ministra Edukacji 1 Nauki z dnia 22 lipca 2022 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie zasad organizacji 1 udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. poz. 1593).

23. Ustawa z dnia 5 sierpnia 2022 r. 0 zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 1730)

24. Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 11 sierpnia 2022 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie organizacji ksztatcenia,
wychowania i opieki dzieci i mtodziezy bedacych obywatelami Ukrainy (Dz. U. poz. 1711)

25. Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 22 lipca 2022 r. w sprawie wykazu zaj¢¢ prowadzonych bezposrednio z uczniami lub
wychowankami albo na ich rzecz przez nauczycieli poradni psychologiczno-pedagogicznych oraz nauczycieli: pedagogéw, pedagogow
specjalnych, psychologéw, logopeddw, terapeutéw pedagogicznych i doradcéw zawodowych (Dz. U. poz. 1610).

26. Narodowy Program Zdrowia (NPZ) na lata 2016 — 2020 w zakresie celu OpErachnego nr 2 ,Profilaktyka i rozwigzywanie problemow
ZW1qzanych z uzywaniem substancji psychoaktywnych, uzaleznieniami behawioralnymi i innymi zachowaniami ryzykownymi”, w ktérym si¢
mieszczg: Krajowy Program Przeciwdziatania Narkomanii oraz Krajowy Program Profilaktyki Rozwigzywania Problemow Alkoholowych.

27. Wytyczne GIS, MZ i MEN dla publicznych i niepublicznych szkot i placowek od 1wrzesnia 2020 roku.

28. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 2020r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie szczegolnych rozwigzan w
okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o§wiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem
COVID-19 (Dz.U.poz.1394)

29. Statut Szkoty Podstawowej nr 1 im. Ks. Antoniego P¢ksy w Laskowcu.



V. Wizja i misja szkoly.

Jestesmy publiczng szkota podstawowa dziatajaca na rzecz ksztalcenia i wychowania dzieci.

Szkota nasza jest realizacja marzen naszego patrona, ksigdza Antoniego Peksy.

Zgodnie z tym, nasz glowny cel to ksztatcenie i wychowanie w duchu DOBRA, PIEKNA I PRAWDY.
Przyjeta wizja szkoly

JesteSmy bezpieczng i przyjazng dla ucznidw szkota, w ktore;:

e wychowujemy cztowieka kulturalnego, swiadomego swoich wyborow i umiejgcego zachowaé si¢ w roznych sytuacjach szkolnych
I pozaszkolnych,

e zapewniamy uczniom poczucie bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego,
e tworzymy zyczliwy i przyjazny klimat,
e wyroéwnujemy szanse edukacyjne poprzez indywidualizacje procesu nauczania i wychowania,

e organizujemy pomocy psychologiczno — pedagogiczng uczniom,
e stosujemy skuteczne metody pracy dydaktycznej z wykorzystaniem ich réznorodnych form (metody aktywne, projekty, innowacje),

e zapewniamy wszechstronny rozwoj ucznia pelosprawnego i niepetnosprawnego,
e wspieramy uczniow w rozpoznawaniu predyspozycji i okreslaniu drogi ichdalszej edukacii,
e ksztaltujemy pozytywne postawy spoteczne i przygotowujemy uczniow dopetienia réznych rol spotecznych,

e ksztattujemy u ucznidow zasady demokracji i samorzadnosci,
e uczniowie znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej objeci sg opieka socjalno — materialng,
e aktywnie wspotpracujemy z rodzicami, ktorych traktujemy podmiotowo, a ktorzy majg poczucie wspotgospodarzy placowki,

e wspoOtpracujemy ze srodowiskiem lokalnym,

e unowoczesniana jest baza szkoly - wprowadzanie najnowszych technologii,
e propagujemy wiedzg¢ o Unii Europejskiej i rozwijamy tozsamo$¢ narodows,
e dbamy o wszechstronny i permanentny rozwoj kadry pedagogiczne;j.

Zalozone efekty:




. Wysoka jakos¢ pracy szkoty.

. Wszechstronne ksztalcenie uczniow z wykorzystaniem nowoczesnych technologii informacyjnych.

. Osiagniecie sukceséw edukacyjnych przez kazdego ucznia na miar¢ jego mozliwosci.

. Rozw{j u uczniéw zainteresowan 1 uzdolnien, kreatywnosci, odpowiedzialno$ci oraz umiejetnosci korzystania ze zdobytej wiedzy.

. Indywidualizacja procesu ksztatcenia i wychowania na wszystkich zajeciach.

. Szkota wspomaga rodzicow w wychowaniu dziecka.

. Nauczyciele, rodzice i uczniowie sg wspotgospodarzami szkoty.

. W szkole funkcjonuje sprawny system komunikowania si¢ i zarzadzania.

. Jasno okreslone s3 wymagania edukacyjne oraz motywujacy system oceniania, ktore kreujg Srodowisko przyjazne uczeniu si¢ .

10. Zapewnienie uczniom podstawy do realizacji dalszych celow i aspiracji oraz zdobycie wysokich lokat w roznorodnych konkursach.

11. Osiagnigcie wysokich standardéw edukacyjnych.

12. Uczniowie prezentuja postawy patriotyczne i obywatelskie, promujg zdrowy styl zycia, przeciwdzialajg agresji, sa obowigzkowi,
odpowiedzialni za wlasne czyny, samokrytyczni i samodzielni, sprawiedliwi 1 tolerancyjni, otwarci na drugiego cztowieka, szanujg dobra kultury
i przyrody.

13. Wszystkie organizacje dzialajace na terenie szkoly aktywnie wspolipracuja ze $rodowiskiem lokalnym oraz pozyskuja sojusznikow
i sponsorow dla realizacji zamierzonych dziatan.

14. Prezentowane osiggniecia uczniow w srodowisku lokalnym oraz wspotpraca z lokalnymi organizacjami sg forma promocji szkoty.

15. Szkota, obiekty sportowe i plac zabaw spelniajg wymogi bezpieczenstwa i higieny oraz sg dobrze i estetycznie zagospodarowane. Szkota
zapewnia bezpieczne i przyjazne srodowisko nauki.

16. Wychowawcy, nauczyciele, logopeda, pedagog rozpoznaja na biezaco potrzeby i problemy ucznidow. Szkota organizuje pomoc
psychologiczno- pedagogiczng oraz skuteczne dziatania w zakresie opieki i niesienia pomocy.

17. Kadra pedagogiczna posiada wszechstronne przygotowanie do ksztalcenia uczniéw oraz systematycznie podwyzsza swoje kwalifikacje.

O 01NN DN WK —

Misja naszej szkoly

Jednym z glownych celow Szkoly Podstawowej nr 1 im. Ksiedza Antoniego P¢ksy w Laskowcu jest systematyczne podnoszenie jakoSci jej pracy
we wszystkich obszarach dziatalno$ci szkoty. W naszej szkole panuje atmosfera przyjazni, zyczliwosci i wzajemnej akceptacji. Doktadamy
wszelkich staran, aby uczen czut si¢ pewnie 1 bezpiecznie oraz osiggat sukcesy na miar¢ swoich mozliwosci.

Jestesmy szkota, ktora:

[J zapewnia wszechstronny rozwdj osobowos$ci uczniow uwzgledniajac ich indywidualne potrzeby,

1 rozwija uzdolnienia i zainteresowania uczniéw poprzez bogatg oferte¢ zaje¢ pozalekcyjnych i udzial w réznorodnych zawodach oraz
konkursach,

[ upowszechnia zdrowy styl zycia ksztaltujac postawy prozdrowotne i proekologiczne,



1 wychowuje w duchu patriotyzmu, uczy poszanowania historii narodu i tradycji regionu, jednocze$nie otwiera uczniow na korzysci ptynace z
zachowania pokoju, przestrzegania praw czlowieka, integracji europejskiej 1 wspoipracy miedzynarodowej,

[ systematycznie tworzy wilasng histori¢ i tradycje, rozwija uczniowski ceremoniat i wzbogaca szkolng symbolike,

[J dazy do integracji spolecznosci uczniowskiej poprzez budowanie atmosfery akceptacji i tolerancji w relacjach uczniow wywodzacych sie
z r6znych srodowisk rodzinnych, a takze w relacjach z uczniami niepelnosprawnymi,

[J dba o wlasciwy klimat sprzyjajacy tworczej i efektywnej pracy, wprowadza relacje integrujace nauczycieli, uczniéw i rodzicow we wspolnote
szkolna,

(1 jest przyjazna dla uczniéw, rodzicdw i nauczycieli,

[J wspomaga wychowawcza role rodziny wspotdziatajac z rodzicami/opiekunami w procesie ksztatcenia 1 wychowania,

[J koordynuje oddziatywania wychowawcze szkoly i domu rodzinnego,

1 gwarantuje nauczanie przez wysoko wykwalifikowang kadre pedagogiczna.

Misja naszej szkoly jest wychowanie dziecka §wiadomego dokonywanych wybordéw, ciekawego $wiata, wrazliwego i1 otwartego na Srodowisko
naturalne 1 spoteczne, w jakim funkcjonuje, pewnie poruszajagcego si¢ w okreslonym kulturowo i1 $wiatopogladowo systemie wartos$ci,
odpowiedzialnego, prawego, krytycznego, tolerancyjnego, zdolnego do wspotdziatania, sprawnie i §wiadomie postugujgcego sie¢ nowoczesnymi
technologiami informatycznymi, tworczego oraz porozumiewajgcego si¢ z ludzmi pochodzacymi z innych krajow. Nasz absolwent jest
przygotowany do nastepnego etapu ksztatcenia i dobrze funkcjonuje w otaczajacym go $wiecie.

Uczniowie naszej szkoty majg mozliwo$¢ rozwoju we wszystkich sferach osobowosci. Przygotowuja si¢ do wypelniania obowigzkéw rodzinnych i
spotecznych w oparciu o zasady solidarno$ci, demokracji, tolerancji 1 sprawiedliwosci. Warto$ciami nadrzednymi, przyjetymi w naszej szkole, sa
szacunek do drugiego cztowieka, odpowiedzialno$¢ za siebie i innych oraz tworzenie wspdlnoty uczniow, nauczycieli i rodzicdw wynikajacej ze
wspolpracy i wzajemnego zaufania.

V1. Cel ogolny i cele szczegolowe programu wychowawczo-profilaktycznego.

CEL OGOLNY PROGRAMU:

Dbatos¢ o integralny rozwdj biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoleczny 1 moralny ucznia, tak by w przysztosci mogt wypehia¢ obowiazki

rodzinne i obywatelskie w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnos$ci oraz zgodnie z systemem warto$ci

reprezentowanym przez patrona szkoty ksiedza Antoniego Pekse — wychowanie do wartosci oraz wrazliwosci na prawde, dobro i piekno.
CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU:

e Promowanie zdrowego stylu zycia (Sfera fizyczna)

e Wspieranie indywidualnego rozwoju ucznia, stosownie do jego potrzeb i mozliwosci (Sfera emocjonalna i poznawcza)



o Ksztaltowanie pozytywnych postaw spotecznych i promowanie bezpiecznych zachowan (sfera spoteczna)
o Ksztattowanie wigzi z krajem ojczystym, poszanowanie dla dziedzictwa narodowego oraz innych kultur i tradycji (Sfera

aksjologiczna)
V1. Sylwetka absolwenta szkoly — jakim czlowiekiem ma by¢ nasz absolwent?

1. Absolwent naszej szkoly bez wigkszych probleméw funkcjonuje w otaczajagcym go $wiecie. Latwo nawigzuje kontakty, ma swoj krag
przyjaciot. Odnosi si¢ z szacunkiem do innych ludzi.
2. Jest stosunkowo samodzielny. Orientuje si¢ w otaczajacym $wiecie. Potrafi stawiac sobie cele dotyczace siebie 1 najblizszych, i je realizowac.
Korzysta z roznych Zrodet wiedzy.
3. Jest ciekawy $wiata, ale tez krytyczny. Z pewnym dystansem podchodzi do uzyskanych informacji, weryfikuje je, w oparciu o alternatywne
zrodla wiedzy. Odréznia fikcje od $wiata realnego w przekazach medialnych.
4. Jest otwarty. Dobrze wspotpracuje w grupie, potrafi dyskutowac dostosowujac si¢ do obowiagzujacej formy dyskus;ji.
5. Jest odpowiedzialny. Zdaje sobie sprawe¢ z mozliwosci nastgpstw roznych dziatan. Potrafi przyznaé si¢ do btgdu 1 gotow jest ponosic
odpowiedzialno$¢ za swoje postgpowanie oraz swoje decyzje. W swym dziataniu zwraca uwage na wzgledy bezpieczenstwa. W dziataniach
zbiorowych wykazuje poczucie wsp(')lodpowiedzialnoéci za efekty pracy w grupie.
6. Jest rozwazny. Potrafi przew1dywac zagrozenia takze w sytuacjach nowych i modyflkuje swoje zachowanie w ich przewidywaniu.
7. Jest prawy. Rozroznia dobre i zte uczynki w oparciu o system warto$ci wlasny i obowigzujacy w jego otoczeniu. Umie stopniowac oceny
moralne.
8. Jest tolerancyjny. Ze zrozumieniem traktuje réznice wynikajace z niejednakowych mozliwosci, motywacji oraz odmiennosci kulturowej
réznych ludzi
9. Jest rzetelny i punktualny. Dotrzymuje obietnic i zobowigzan, a takze terminow.

Ponadto dazymy do tego, aby nasz absolwent byl:
Dojrzaly, prawdoméwny i odpowiedzialny co oznacza, ze szanuje otaczajacy go $wiat, zdaje sobie sprawe z mozliwych nastgpstw roéznych
dziatan. Potrafi przyzna¢ si¢ do btgdu i jest gotow ponosi¢ odpowiedzialno$¢ za swoje postgpowanie i swoje decyzje. W swym dzialaniu zwraca
uwage na wzgledy bezpieczenstwa, unika zagrozen zwigzanych z uzaleznieniami i nie ulega wptywom innych. W dziataniach zbiorowych
wykazuje poczucie wspotodpowiedzialnosci za efekty pracy grupy. Ma swiadomos¢, ze jego czyny sa swiadectwem tego, za kogo si¢ uwaza.
Dotrzymuje obietnic i zobowigzan, a takze termindw.
Samodzielny, zaradny, komunikatywny, kreatywny i otwarty co oznacza, ze orientuje si¢ w otaczajacym go $wiecie. Potrafi stawiaé sobie
cele dotyczace siebie i najblizszych i je realizowaé. Korzysta z rdznych zrodet wiedzy. Postuguje si¢ narzgdziami TIK. Potrafi zaprojektowac
nietypowe dziatania, dobierajagc odpowiednie metody postepowania. Zna jezyki obce, co ulatwia mu komunikacje we wspoOlczesnym §wiecie.
Umie oceni¢ sensownos¢ i szanse realizacji wlasnych i cudzych pomystow 1 podja¢ wtasciwa decyzje. Podejmuje dzialania na rzecz srodowiska
szkolnego i lokalnego (wolontariat)




Uczciwy, prawy i asertywny co oznacza, ze rozréznia dobre i zte uczynki w oparciu o system wartosci obowigzujacy w jego otoczeniu. Umie
stopniowa¢ oceny moralne 1 nie gubi si¢ w sytuacjach trudnych i niejednoznacznych. W pelni docenia znaczenie zaufania i stara si¢ na nie
zashuzy¢.

Tolerancyjny i empatyczny co oznacza, ze ze zrozumieniem traktuje réznice wynikajace z niejednakowych mozliwosci, motywacji oraz
odmiennosci kulturowej (tradycje, symbole, przekonania religijne) roznych ludzi, jest empatyczny. Jego tolerancja przeklada si¢ na postawy
akceptacji odmiennosci innych. Wykazuje wrazliwos$¢ na potrzeby innych. Wiacza si¢ w akcje charytatywne. Dziata w wolontariacie.
Kulturalny i szanujacy innych co oznacza, ze na co dzien stosuje formy grzeczno$ciowe, swoim zachowaniem i sposobem wyrazania dba 0
godnos¢ wiasng i nie narusza godnosci osobistej innych osob. Przestrzega zasad wymiany opinii z innymi i kultury dyskusji. Szanuje mienie
wlasne, cudze i spoteczne. Nie budzi zastrzezen jego wyglad zewnetrzny, higiena osobista 1 dbatos¢ o zdrowie.

Ma_poczucie wlasnej wartosci, ale jest krytyczny co oznacza, ze akceptuje siebie, zna swoje mozliwos$ci 1 umiejetnosci oraz potrafi siebie
zaprezentowac, ale jednoczesnie jest §wiadom swoich stabosci, z pewnym dystansem podchodzi do uzyskiwanych informacji, wie ze mozna je
weryfikowaé w oparciu o alternatywne zrédta wiedzy. Odroznia fikcj¢ od §wiata realnego w przekazach medialnych.

Absolwent Szkoty Podstawowej nr 1 im. Ksigdza Antoniego Peksy powinien zna¢ posta¢ patrona szkoly, a umitlowanie Ojczyzny — Polski

powinien realizowa¢ we wlasnym zyciu. Powinien zna¢ i szanowa¢ tradycje i kultur¢ wlasnego narodu; odnosi¢ si¢ z szacunkiem do kultur
innych narodow.
Opis ten towarzyszyl bedzie uczniom, rodzicom i nauczycielom, jako staly element systemu oceny zachowania opartego na obserwacji
ucznia przez wychowawce, dziatajgcego w porozumieniu z pozostalymi czlonkami rady pedagogicznej, a takze na samoocenie ucznia.
Efektem takiego rozwigzania bedzie refleksja wszystkich zainteresowanych wychowaniem co do skutecznosci i prawidlowosci procesu

ksztattowania okreslonych postaw uczniow.

VI1I. Strategia wychowawczo-profilaktyczna szkoty i placowki.

STRATEGIA WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNA SZKOLY | PLACOWKI

Czynniki ryzyka wynikajace Czynniki chronigce

z analizy ankiet wynikajace z analizy ankiet

przeprowadzonej wsrod Rekomendacje przeprowadzonej wsréd uczniéow | Rekomendacje
uczniow




6,6% uczniow nie czuje si¢ w
szkole bezpiecznie

Nadzor nad przestrzeganiem przez
ucznidéw ustalonych procedur,
regulaminéw i zasad.

93,3% uczniow czuje si¢ w szkole
bezpiecznie

Ksztattowanie wsrod uczniow
postawy odpowiedzialnos$ci za
siebie i innych.

7,25 uczniow nie czuje si¢
akceptowanym i
dowartoSciowanym przez
nauczycieli

Kontakty indywidualne z

wychowawcg, nauczycielem
przedmiotowym, rozmowy z
psychologiem i pedagogiem.

92,7 %% uczniow czuje si¢
akceptowanym i
dowartoSciowanym przez
nauczycieli

Podkreslanie roli ucznia,
pozytywne wzmacnianie.

30,09 % uczniow niechetnie
przychodzi do szkoly

Zajecia na temat mocnych stron
uczniow, rozbudzanie cickawosci i
kreatywnosci podczas zajec, zajecia
integrujace zespoty klasowe.

69,09% uczniow chetnie
przychodzi do szkoly

Zachgcanie do udzialu w
konkursach, imprezach i
przedsiewzieciach, zachecanie do
udziatu w zajgciach
pozalekcyjnych, zachecanie do
udziatu w wolontariacie,
aktywnego dzialania w SU.

67,27% ucznidw spotkalo sie
w szkole z przejawami
negatywnych zachowan

Dziatania profilaktyczne, pogadanki
na godzinach wychowawczych z
psychologiem/pedagogiem,
wspolpraca z kuratorami 1 policja.

32,7% uczniow nie spotkalo si¢ w
szkole z przejawami
negatywnych zachowan.

Budowanie dobrych relacji w
klasie, radzenia sobie z
konfliktami, pomoc kolezenska w
nauce.

18,18% ucznidow
odpowiedzialo, ze szkola nie
prowadzi dzialan
ukazujacych zagrozenia
zwigzane z korzystaniem z
komputera, nowoczesnych
technologii informatycznych

itp.

Zajecia z
pedagogiem/psychologiem, filmy
edukacyjne dla rodzicéw i dla
uczniow.

74,54% uczniéow odpowiedzialo,
ze szkola prowadzi dzialania
ukazujace zagrozenia zwigzane z
korzystania z komputera,
nowoczesnych technologii
informatycznych itp.

Zachegcanie do udzialu w
zaje¢ciach dodatkowych
rozwijajacych zainteresowania
uczniow.

IX. Ceremonial i tradycje szkoly oraz harmonogram imprez/uroczystosci szkolnych.

Ceremonial i tradycje szkoly.

1. Szkota Podstawowa nr 1 w Laskowcu ma swego patrona, sztandar, logo oraz ceremoniat szkolny.




1) PATRON SZKOLY

Patronem Szkoty Podstawowej nr 1 w Laskowcu jest ksigdz Antoni Peksa.

2) SZTANDAR SZKOLY:

Sztandar jest w ksztalcie kwadratu o wymiarach 80 cm na 80 cm . Wykonany jest z zorzety. Plat prawy stanowi barwa czerwona, na ktorej
wyhaftowany jest srebrng nicig orzel w koronie. Plat lewy o barwie niebieskiej zdobi wyhaftowany srebrng nicig napis : Szkola Podstawowa
imienia Ksigdza Antoniego Peksy w Laskowcu i data 2004 oraz wizerunek Patrona. Sztandar obszyty jest ztotymi fredzlami.

3) LOGO SZKOLY ma ksztalt zottego owalu. W jego centrum umieszczony jest czarno-biaty portret Ksiedza Antoniego Peksy. Nad nim w
potokregu widnieje granatowy napis: Szkota Podstawowa Nr 1. Ponizej wizerunku patrona znajduje si¢ w dwoch poziomych liniach napis
wykonany czarng czcionka: im. Ksiedza Antoniego Peksy w Laskowcu.

Ceremonial Szkoly Podstawowej nr 1 im. Ksiedza Antoniego Peksy w Laskowcu tworzg:

a) Rozpoczecie roku szkolnego

Spotecznos¢ szkolna spotyka si¢ po zakonczeniu przerwy wakacyjnej, by uroczyscie powita¢ nadchodzacy rok szkolny. Po odprawieniu Mszy
$w. w kaplicy pod wezwaniem $§w. Pallotiego w Laskowcu, uczniowie gromadzg si¢ w szkole. Podczas inauguracji grany i Spiewany jest hymn
panstwowy, a poczet sztandarowy wprowadza sztandar. Glos zabiera dyrektor i1 zaproszeni goscie.

b) Pasowanie pierwszoklasistéw

W pierwszym potroczu kazdego nowego roku szkolnego odbywa sie uroczyste pasowanie uczniow klas pierwszych, ktérzy wstepuja w szeregi
szkolnej spotecznosci. Najmtodsi sktadajg przysiege.

c) Dzien Patrona

Co roku dnia 27 wrze$nia cata szkolna spoteczno$¢ obchodzi dzien po$wigcony patronowi - ksiedzu Antoniemu Peksie. Uroczystosci
rozpoczyna Msza §w. w intencji patrona. Potem uczniowie udajg si¢ na grob patrona na cmentarz komunalny, gdzie sktadajg kwiaty i zapalaja
znicz a nastepnie wracaja do szkoty, gdzie biorg udziat w konkursach wiedzy o patronie 1 spotkaniach z cztonkami rodziny patrona.

d) Dzien Dziecka i Dzien Sportu Szkolnego

Szkota przygotowuje impreze Srodowiskowa majaca charakter rozrywkowo — rekreacyjny. Odbywa sig ona w czerwcu. Jej zadaniem jest
integrowanie spotecznos$ci Laskowca ze szkota poprzez rodzinne spotkania, ruch i zabawe.

e) Nagrody dla uczniéw

Nagroda Rodziny Panstwa Peksow

1 Celem przyznawania nagrody jest promowanie w srodowisku postaw uczniow, ktérzy odznaczaja si¢ nienaganng postawg etyczno - moralna,
wyznaja wartosci bliskie i wazne dla Patrona Szkoty oraz kazdego czlowieka. Za swoje najwazniejsze zadanie uznaja tez uzyskiwanie jak
najwyzszych wynikow w nauce.



2 Nagroda jest formg wyroznienia, docenienia i podzigkowania za sumienno$¢, prace na rzecz spolecznosci szkolnej 1 lokalnej, odznaczanie si¢
duza kulturg osobistg, kierowanie si¢ wartosciami bliskimi Patronowi naszej Szkoty i umieje¢tnos¢ jak najlepszego wykorzystania swoich
zdolnosci.

Nagrode przyznaje si¢ wybranemu uczniowi z klasy VIII, a jezeli zaistnieje problem z wytypowaniem takiego ucznia w klasie najstarszej,

nagrode otrzyma uczen klasy siédme;j, ktory:

— przez caly okres nauki uzyskiwat oceng wzorowa zachowania,

— aktywnie dziatal na rzecz spotecznos$ci szkolnej 1 lokalne;,

— cieszy si¢ szacunkiem w$rdd ucznidow, nauczycieli, pracownikow szkoty,

— bezinteresownie stuzy pomocg kazdemu, kto jej potrzebuje,

— wyznaje wartosci bliskie Patronowi Szkoty,

— odznacza si¢ nienaganng postawg etyczno - moralna,

— uzyskuje dobre wyniki w nauce ($rednia ocen co najmniej 4,0),

— dba o dobre imi¢ szkoty, ktdorg reprezentuje.

Wreczenie Nagrody Rodziny Panstwa Peksow odbywa si¢ podczas uroczystosci zakonczenia roku szkolnego w obecnosci uczniow, nauczycieli,

rodzicow i zaproszonych gosci.

Statuetka ,, Najlepszy Absolwent Roku...”.

1 Celem przyznawania statuetki jest promowanie w $rodowisku postaw uczniow, ktorzy za swoje najwazniejsze zadanie uznajg uzyskiwanie
jak najwyzszych wynikow w nauce, w zachowaniu oraz innej dziatalno$ci szkolnej na drugim etapie edukacyjnym.

2 Nagroda jest najwyzszym wyrdznieniem dla ucznia klasy VIII za catoksztatt osiagnie¢ w nauce i w pracy na rzecz spotecznos$ci szkolnej oraz
wzorowg lub bardzo dobra postawg.

3 Przyznawanie statuetki ,,Najlepszy Absolwent Roku...” ma stuzy¢ motywowaniu uczniéw do osiggania jak najwyzszych wynikdéw w nauce
oraz do aktywnosci spoteczne;.

Statuetk¢ moze otrzymac uczen lub uczennica konczacy szkote podstawowa po spelnieniu wszystkich 3 nizej wymienionych kryteriow (a, b, c):
a najwyzsza wsrod osmoklasistéw Srednia ocen na $wiadectwie ukonczenia szkoty, powyzej 5,0 oraz wzorowe lub bardzo dobre

zachowanie,

b $Swiadectwa z wyr6znieniem na zakonczenie klas: IV, V, VI, VII (najwyzsza taczna $rednia),

a ponadto jedno z ponizszych kryteriow:

- osiggnigcia w konkursach przedmiotowych i artystycznych na szczeblu powiatowym 1 wyzszym w klasach IV — VIII,

- reprezentowanie szkoty w zawodach sportowych w klasach 1V —VIII (osiaggnigcia na szczeblu powiatowym i wyzszym),
- udziat w zyciu szkoty i §rodowiska, wolontariat.



Nagrode funduje Rada Rodzicéw na wniosek Rady Pedagogiczne;.
Wreczenie statuetki ,,Najlepszy Absolwent Roku ...” odbywa si¢ podczas uroczystosci zakonczenia roku szkolnego w obecnosci uczniow,
nauczycieli, rodzicow i zaproszonych gosci.
Nagroda ,Ambitny Uczen”
1 Nagrode otrzymuje uczen/uczniowie klas IV - VIII, po spetieniu nizej wymienionych kryteriow:
— co najmniej dobra ocena zachowania na §wiadectwie,
— najwigkszy wzrost sredniej ocen koncowych/koncoworocznych (w porownaniu ze §rednig ocen §rédrocznych wynoszacy co najmniej 0,5
stopnia).
Wreczenie nagrody ,,Ambitny Uczen” odbywa si¢ podczas uroczystosci zakonczenia roku szkolnego w obecnos$ci uczniow, nauczycieli,
rodzicow i zaproszonych gosci.
Nagroda “Sportowiec roku”
1 Celem przyznania statuetki “Sportowiec roku” jest promowanie sportu wsrdd dzieci i mtodziezy.
2 Nagrodg otrzymuje uczen/uczniowie za osiggni¢cia sportowe na etapie co najmniej powiatowym.
3 Nagroda zostaje wreczona uczniowi/uczennicy podczas uroczystosci zakonczenia roku szkolnego.
f) Zakonczenie roku szkolnego
Spotecznos¢ szkolna spotyka si¢ po zakonczeniu nauki w danym roku szkolnym, by uroczys$cie pozegnac si¢ przed przerwa wakacyjna.

Po odprawieniu Mszy $w. w kaplicy p.w. §w. Wincentego Pallottiego uczniowie gromadza si¢ w szkole. Podczas uroczystosci
zamykajacej rok szkolny grany i $§piewany jest hymn panstwowy, a poczet sztandarowy wprowadza sztandar. Gtos zabiera dyrektor i zaproszeni

goscie.

Na stale imprezy szkolne skladaja sie:

uroczyste rozpoczecie roku szkolnego

wybory do klasowych i szkolnego SU

Narodowe Czytanie

akcja Sprzatanie Swiata

Dzien Chtopaka

Europejski Dzief Jezykow

Dzien Patrona

pasowanie na ucznia klasy pierwszej szkoty podstawowe]
Dzien Edukacji Narodowej

Swieto Niepodlegtosci
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andrzejki
Mikotajki
Klasowe spotkania wigilijne
jasetka szkolne
zabawa karnawatowa
Dzien Babci 1 Dziadka
Walentynki
Dzien Jezyka Ojczystego
Pierwszy Dzien Wiosny — dzien samorzadnosci, szkolny konkurs “Omnibus”
Dzien Kobiet
Poranek Wielkanocny
Dzien Swiadomos$ci Autyzmu
Klasowe $niadania wielkanocne
Swicto Konstytucji 3 Maja
Szkolny Dzien Zdrowia
Dzien Dziecka
Piknik rodzinny/festyn szkolny/dzien sportu
wycieczki
o uroczyste zakonczenie roku szkolnego.
X. Procedury postepowania nauczycieli w sytuacjach kryzysowych.
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Na podstawie Rozporzadzenia MEN 1 Sportu z dnia 31 stycznia 2003 r. w sprawie szczegétowych form dziatalnosci wychowawczej i
zapobiegawczej wsrod dzieci i mlodziezy zagrozonych uzaleznieniem, szkota podejmuje dziatania interwencyjne polegajace na powiadomieniu
rodzicow i policji w sytuacjach kryzysowych.

W rozporzadzeniu §10 zobowigzuje si¢ szkoty 1 placowki do opracowania strategii dzialan wychowawczych 1 zapobiegawczych oraz
interwencyjnych, wobec dzieci i mtodziezy zagrozonej uzaleznieniem.

Zasady ogdlne

Postepowanie w sytuacjach kryzysowych z udziatem ucznia powinno by¢ prowadzone w mozliwie najszybszym czasie i przy zapewnieniu
bezpieczenstwa psychofizycznego ucznia. Uczen i jego rodzice maja prawo do petnej informacji o sytuacji i podjetych przez szkote dziataniach
ich dotyczacych.

Osobg odpowiedzialng na terenie szkoty za respektowanie praw ucznia jest dyrektor szkoty. Uczniowie wykraczajgcy poza normy prawne i
zasady zachowania akceptowane w szkole ponosza sankcje przewidziane w Statucie Szkoly.



W sytuacji, gdy szkota wykorzysta wszystkie dostepne jej Srodki oddziatywan wychowawczych, a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych

rezultatow, dyrektor szkolty powiadamia pisemnie Sad Rodzinny lub policje. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji tych instytucji.

Nauczyciel dokumentuje zaistniate zdarzenia na terenie szkoly, sporzadzajac mozliwie doktadng notatke w dzienniku lekcyjnym.

Podstawy prawne stosowanych procedur:

1) Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postgpowaniu w sprawach nieletnich /Dz. U. z 1982 r. Nr 35 poz. 228 z p. zm. - tekst jednolity
Dz. 72002 r. Nr 11 poz. 109 z / oraz przepisy wykonawcze w zwiazku z ustawg /.

2) Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi /Dz. U. Nr 35, poz. 230 z p. zm./

3) Ustawa z dnia 24 kwietnia 1997 r. o przeciwdzialaniu narkomanii /Dz. U. z 2003 r. Nr 24, poz. 198/.

4) Ustawa z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji /Dz. U. Nr 30 poz. 179 z p6zn. zm./

5) Zarzadzenie Nr 15/97 Komendanta Glownego Policji z dnia 16 czerwca 1997 r. w sprawie form i metod dziatan policji w zakresie
zapobiegania 1 zwalczania demoralizacji 1 przestgpczosci nieletnich.

6) Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie oswiaty /Dz. U. z 1996 r. Nr 67, poz. 329 z p6zn. zm./

7) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i sportu z dnia 31 stycznia 2003 r. w sprawie szczegdtowych form dziatalno$ci wychowawczej
1 zapobiegawczej wsrod dzieci 1 mtodziezy zagrozonych uzaleznieniem /Dz. U. Nr 26, poz. 226/.

8) Rozporzadzenie MENIS z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach
(Dz.U. z 2003 r. Nr 6 z p6zniejszymi zmianami).

WYKAZ PROCEDUR POSTEPOWANIA:

SI:JOT: Ju ry Nazwa procedury
1. W przypadku nierealizowania przez ucznia obowigzku szkolnego
2. W przypadku zniszczenia mienia szkoly lub wlasno$ci innego ucznia.
3. W przypadku przywlaszczenia cudzej rzeczy.
4. W przypadku zakidcenia toku lekcji.
o. W przypadku dokonania przez ucznia falszerstwa.
6. Postepowanie nauczycieli na wypadek ujawnienia agresji.
7. Wulgarne stownictwo.
8. Procedura postepowania w przypadku uzywania przez ucznia telefonu komoérkowego w budynku szkoty.
9. W przypadku stosowania przez ucznia przemocy.
10. Procedura kontaktow z rodzicami.
11. W przypadku pojawienia si¢ osoby obcej na terenie szkoly.
12. Gdy zaistnial wypadek ucznia w czasie zaje¢ edukacyjnych.
13. W przypadku ztego samopoczucia ucznia.




14. W przypadku stwierdzenia palenia tytoniu przez ucznia.

15. W przypadku stwierdzenia, ze uczen jest pod wptywem alkoholu lub narkotykéw.

16 Postepowanie w sytuacji naruszenia nietykalnosci osobistej nauczyciela lub pracownika szkoly (wyzwiska, grozby, rzucanie
' przedmiotami, agresja fizyczna, zabdr mienia).

17 Postgpowanie w sytuacji agresywnego zachowania pracownika szkoly wobec ucznia (wyzwiska, grozby, szarpanie, agresja
' fizyczna, zabor lub zniszczenie mienia — z wyjatkiem przedmiotéw niedozwolonych).

Postepowania dyrektora szkoly w przypadku, gdy policja dokonuje zatrzymania nieletniego sprawcy czynu karalnego

18. przebywajacego na zajeciach w szkole.

19. Postepowanie nauczyciela wobec ucznia, ktory stat si¢ ofiarg czynu karalnego

20. Postepowanie w przypadku wystapienia wszawicy u dzieci.

21. Postepowanie w sytuacji zaniedbywania ucznia przez rodzicoOw.

22. Postepowanie dotyczace zasad odbierania dzieci ze szkoty.

23. Postepowanie w przypadku sp6zniania si¢ ucznia na lekcje.

1. Procedura postepowania nauczycieli w przypadku nierealizowania przez ucznia obowiazku szkolnego.

e Interwencje podejmuje si¢ w przypadku nieobecnosci 1 braku informacji o przyczynie absencji ucznia w okresie jednego miesigca na co
najmniej 50% obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych w szkole.

Wychowawca:

a) zobowigzany jest do podjecia proby kontaktu z rodzicami (opiekunami prawnymi) w celu wyjasnienia przyczyny nieobecnosci ucznia
(rozmowa telefoniczna, wywiad srodowiskowy).

b) w przypadku niemozno$ci nawigzania kontaktu z rodzicami/ opiekunami prawnymi lub braku pisemnej informacji o przyczynie
nieobecnosci ucznia:

— powiadamia dyrektora szkoty.

— wysyla list polecony do rodzicow (opiekundéw prawnych) wzywajacy do kontaktu ze szkota w celu wyjasnienia niecobecno$ci dziecka w
szkole.

¢) W ciaggu 7 dni od wystania listu poleconego i dalszego braku kontaktu z rodzicami/opickunami prawnymi wychowawca wysyta kolejny
list polecony.

d) Po uptywie kolejnych 14 dni powiadamia si¢ organ prowadzacy szkol¢ o nierealizowaniu przez ucznia obowiazku szkolnego.

2. Procedura postepowania nauczycieli w przypadku zniszczenia mienia szkoly lub wlasnos$ci innego ucznia.

e Interwencj¢ podejmuje pracownik pedagogiczny, ktory byt swiadkiem zdarzenia lub ktéremu zostal zgloszony fakt dokonania przez ucznia
zniszczenia.



Nauczyciel:

a) Jest zobowigzany do wyjasnienia okolicznos$ci zaj$cia i ustalenia sprawcy oraz przeprowadzenia z nim rozmowy wychowawczej.
b) Dokonuje wpisu o zajSciu w zeszycie uwag klasowych.
c) Powiadamia wychowawcg ucznia o problemie.

Wychowawca:

a) Informuje pisemnie rodzicoOw/opickundéw prawnych o dokonaniu zniszczenia, poniesionych stratach finansowych i zobowigzuje rodzica
(opiekuna prawnego) do zrekompensowania wyrzadzonej szkody w nieprzekraczalnym terminie 7 dni.

b) W przypadku braku rekompensaty w wymienionym terminie wychowawca informuje o problemie dyrektora szkoty, ktory podejmuje
decyzje o ponownym wezwaniu do wyrownania szkody lub kieruje sprawe do wyjasnienia na policjg.

Procedura postepowania nauczycieli w przypadku przywlaszczenia cudzej rzeczy.

e Interwencje podejmuje pracownik pedagogiczny, ktory byt §wiadkiem zajécia lub ktéremu zostat zgloszony fakt dokonania przez ucznia
przywtlaszczenia.

Nauczyciel:

a) Jest zobowigzany do wyjasnienia okoliczno$ci zajScia i ustalenia sprawcy oraz przeprowadzenia z nim rozmowy wychowawczej.
b) Dokonuje wpisu o zajSciu w zeszycie uwag klasowych.
c) Powiadamia wychowawcg sprawcy o problemie.

Wychowawca:

e Informuje pisemnie rodzicow (opiekunow prawnych) sprawcy i pokrzywdzonego o incydencie i podj¢tych dziataniach.

e W przypadku nieodzyskania przywlaszczonej rzeczy wzywa rodzicow (opiekundéw prawnych) do przybycia do szkoty w wyznaczonym
przez siebie terminie w celu wyjasnienia sprawy.

e W sytuacji braku mozliwo$ci wyjasnienia sprawy z dzieckiem i jego rodzicami (opiekunami prawnymi) wychowawca informuje o
problemie dyrektora szkoty, ktory podejmuje decyzje o ponownym wezwaniu do wyrdwnania szkody lub kieruje sprawe do wyjasnienia
na policje.

Procecfurafowiadamiania o zakloceniu toku lekcji.

Jezeli zachowanie pojedynczego ucznia lub kilku ucznidw nie pozwala nauczycielowi na normalng realizacje lekcji, wysyla on
przewodniczacego samorzadu klasowego z informacjg o zaistniatej sytuacji do dyrektora szkoty.

Nauczyciel uczacy moze roéwniez skorzysta¢ w tej sytuacji z pomocy pracownika niepedagogicznego. Pracownik ten zobowigzany jest do
udzielenia nauczycielowi pomocy.

Dyrektor szkoty udaje si¢ do sali wskazanej przez nauczyciela i w razie koniecznos$ci zabiera ucznia/ucznidow z sali lekcyjnej do odrgbnego
pomieszczenia, np. do gabinetu dyrektora.



5.

Dyrektor szkoty wspolnie z wychowawca przeprowadza z uczniami rozmowe 1 ustala konsekwencje ich zachowania w zalezno$ci od
popetnionego wykroczenia.

Jezeli uczen w sposob powazny naruszyt zasady obowigzujace w szkole — na wniosek dyrektora wychowawca powiadamia rodzicow ucznia
0 jego zachowaniu.

Jezeli uczen w razacy sposob ztamat zasady, wychowawca na wniosek dyrektora szkoty wzywa rodzicow do natychmiastowego przybycia do
szkoly.

Jezeli przyczyna zaktocenia toku lekcji byly przypadki okreslone w innych procedurach postgpowac nalezy wedhug tych procedur.

Nie nalezy zaktoca¢ toku lekcji innym nauczycielom (np. wychowawcom, ktorych uczniowie aktualnie popehili wykroczenie).

Procedura w przypadku wykrycia falszerstwa.

W przypadku, gdy nauczyciel (inny pracownik szkoty) wykryje fatszerstwo:

Powiadamia o tym fakcie wychowawce lub dyrektora.
Wychowawca wzywa do szkoly rodzicow ucznia i powiadamia ich o zaistniatym fakcie.
W obecnosci rodzicoOw podjeta zostaje decyzja o dalszym postgpowaniu.

SYTUACIJE FALSZERSTWA W SZKOLE
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dokonywanie wpisow do dziennikdéw lekcyjnych (wpisywanie, poprawianie, usuwanie ocen, usprawiedliwianie nieobecnosci),
przedstawianie fatlszywych zwolnien i usprawiedliwien od rodzicow,

podrabianie (przerabianie) zwolnien lekarskich,

podktadanie prac innych uczniéw jako wtasnych (prace §ciggane z Internetu) oraz udowodnione przez nauczyciela $cigganie.

inne przypadki (podrabianie zgody rodzicow na udzial w wycieczce, dyskotece itp.)

Postepowanie nauczycieli na wypadek ujawnienia agresji.

Nauczyciel, ktory zauwazy zachowanie agresywne ucznia lub zostanie o nim poinformowany zglasza ten fakt wychowawcy klasy lub
dyrektorowi.

W przypadkach, gdy agresja skierowana jest na przedmioty, ktére w jej wyniku ulegly zniszczeniu, wychowawca wraz z uczniem ustala, w
jaki sposob uczen moze naprawi¢ (zminimalizowac) efekty swojego dziatania. O zaj$ciu jest informowany dyrektor szkoty.

W przypadku, gdy agresja skierowana jest przeciwko drugiemu cztowiekowi wychowawca przeprowadza rozmowe ze sprawcg i ofiarg w
celu ustalenia okoliczno$ci zdarzenia, ustala wraz ze sprawca forme zado$¢uczynienia.

Szczegdlng opieka wychowawcy klasy otoczona zostaje ofiara zajscia.

Sprawca zaj$cia ma mozliwo$¢ wyjasnienia powodow swego zachowania i uzyskania petnej informacji dotyczacej jego sytuacji.

O udziale uczniéw w zajSciu, uzyskanych wyjasnieniach i podjetych przez szkot¢ krokach informowani sg rodzice, w mozliwie najkrotszym
czasie.

Uczen, ktéry dopuscit si¢ zachowania agresywnego, otrzymuje uwage wpisang do klasowego zeszytu uwag.



e Szkota bierze udziat w wyjasnianiu spraw z udziatem uczniow, dziejacych si¢ poza jej terenem, po otrzymaniu prosby uczniow lub rodzicow
0 pomoc.

AGRESJA —zaliczamy do niej:

* lamanie przepiséw szkolnych, zaktdcanie porzadku,

* Swiadome naruszanie dyscypliny,

* uzywanie wulgaryzmoéw,

* grozby uzycia przemocy,

» wandalizm,

* przemoc fizyczna i psychiczna,

* agresywne zachowanie wobec pracownika szkoty,

* uzycie niebezpiecznego narzedzia.

7. Wulgarne slownictwo

Gdy nauczyciel jest $wiadkiem uzywania przez ucznia wulgarnego stownictwa ma bezwzgledny obowigzek zareagowania:

e Sam przeprowadza rozmow¢ z uczniem.

e Whpisuje informacje dla rodzicéw do dziennika elektronicznego lub do zeszytu uwag.

e Powiadamia wychowawcg klasy.

Jezeli swiadkiem stosowania wulgarnego stownictwa jest pracownik obstugi, zglasza ten fakt wychowawcy klasy, ktory wpisuje informacj¢ dla
rodzicoéw do dzienniczka ucznia.

W przypadku powtarzajacych si¢ zachowan wychowawca:
e Przeprowadza rozmowe z rodzicami / opiekunami ucznia i sporzadza krotka notatke z przeprowadzonej rozmowy.
e W przypadku braku poprawy przekazuje sprawg dyrektorowi, ktory przeprowadza rozmowe z uczniem i rodzicami.

e W przypadku braku poprawy wychowawca powiadamia dyrektora, ktéry udziela uczniowi upomnienia lub podejmuje inne kroki przewidziane
regulaminem szkoty.

8. Procedura postepowania w przypadku uzywania przez ucznia telefonu komorkowego w budynku szkoly.

e Przed rozpoczeciem zaje¢ lekcyjnych uczen wytacza aparat telefoniczny 1 chowa go do plecaka.
e Zabrania si¢ uczniom i nauczycielom korzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych podczas zaje¢¢ lekcyjnych.



Zabrania si¢ fotografowania, filmowania oraz nagrywania obrazu i/lub dzwieku innych osob bez ich wiedzy 1 zgody.
Uczniowie przynoszg telefony 1 inne urzadzenia elektroniczne na wlasng odpowiedzialnosc¢.
Niestosowanie si¢ do w/w zasad jest uwzgledniane przy ocenie zachowania ucznia zgodnie ze Statutem Szkoty oraz WZO.

9. Procedura postepowania nauczycieli w przypadku stosowania przez ucznia przemocy

Interwencje podejmuje pracownik pedagogiczny, ktory byt swiadkiem zdarzenia lub ktéremu zostat zgtoszony przez ucznia fakt stosowania
przemocy rowiesniczej wobec niego.

Nauczyciel:
e Jest zobowigzany do przerwania zachowania agresywnego i wyjasnienia okoliczno$ci zajscia (wyshuchania zaréwno ofiary przemocy jak
I sprawcy), zapewnienia pomocy przedmedycznej i przeprowadzenia rozmowy wychowawczej.

e Informuje wychowawcg o problemie.

Wychowawca:

e Informuje rodzicéw (opiekundéw prawnych) sprawcy 1 poszkodowanego o zajsciu oraz podjetych wzgledem sprawcy dziatan i sporzadza
notatke z przebiegu rozmowy, ktora podpisuje wraz z rodzicami.

e W sytuacji powtarzajacych si¢ zachowan agresywnych u ucznia wychowawca podejmuje dziatania majace na celu ich zmian¢ (rozmowy
wychowawcze, nawigzanie wspotpracy z rodzicami / opiekunami prawnymi).

e W przypadku braku pozadanych efektow oddziatywan wychowawczych lub braku wspolpracy z rodzicami (opiekunami prawnymi) informuje
o problemie dyrektora (opis problemu i podejmowane dzialania wychowawcze).

10. Procedura kontaktéw z rodzicami

¢ Procedura dotyczy nauczycieli i wychowawcow oraz rodzicow i opiekunéw prawnych.

¢ Informacji o uczniu udzielajg wytacznie nauczyciele przedmiotéw, wychowawcy i dyrektor szkoty.

e Miejscem kontaktéw rodzicow (opiekunow prawnych) z nauczycielami i wychowawcami jest Szkota Podstawowa im. Ks. A. Peksy w
Laskowcu, w szczeg6lnych przypadkach dom ucznia.

e Spotkania odbywaja si¢ w formie:
— zebran ogolnych z rodzicami,

— indywidualnych konsultaciji,

— wywiadowek.



Rodzice (opiekunowie prawni) ucznidw szkoty moga kontaktowaé si¢ z nauczycielami w przypadkach uzasadnionych losowo, jednak po
uprzednim uzgodnieniu z nauczycielem - telefonicznie lub pisemnie przez dzienniczek ucznia.

W trakcie prowadzonych przez siebie zaje¢ szkolnych (w tym réwniez dyzurow na korytarzach i na boisku szkolnym) nauczyciel nie moze
przyjmowac rodzicow (opiekunow prawnych).

Miejscem kontaktow nauczycieli i rodzicéw (opiekundéw prawnych) na terenie szkoly sg sale lekcyjne (nie pokdj nauczycielski) oraz gabinet
dyrektora. Nie udziela si¢ informacji poza wymienionymi miejscami. Nie udziela si¢ réwniez telefonicznych informacji o uczniach (bez
uprzednich uzgodnien w przypadkach losowych).

W razie nieobecnosci na dwoch kolejnych zebraniach wychowawca moze wezwac rodzica (opiekuna prawnego) w formie pisemnej (W
terminie zaproponowanym przez wychowawce).

W sytuacjach uzasadnionych wychowawczo, szkota wzywa rodzicéw (opiekundéw prawnych) poza uzgodnionymi terminami.

Wychowawca w nagtych sytuacjach moze skontaktowac si¢ z rodzicami (opiekunami prawnymi) telefonicznie.

Wynikle w czasie zebrania sprawy trudne, wymagajace udzialu lub interwencji dyrektora szkoty, nalezy rozwiaza¢ w ciagu 2 tygodni (zaraz
po zebraniu informujac dyrektora szkoty o zaistniatym problemie).

Wszelkie uwagi 1 wnioski dotyczace pracy szkoty, ocen, zachowania uczniéw rodzice / opiekunowie kieruja w nastepujacej kolejnosci do:

— wychowawcy Klasy,

nauczyciela uczacego danego przedmiotu, a w wyjatkowych przypadkach do:

— dyrektora szkoty,

Rady Pedagogicznej,

— organu nadzorujacego szkote.

Wychowawca prowadzi dokumentacje¢ potwierdzajaca wykonanie dziatan wychowawczych:

— odnotowanie obecnos$ci rodzicow/opiekundw na zebraniach w dzienniku lekcyjnym,

— notatka o temacie rozmowy w dzienniku lekcyjnym,

— notatka o przebiegu rozmowy, rezultatach, zobowiazaniach itp.

11. Postepowanie wobec 0s0b obcych znajdujacych sie na terenie szkoly.

Kazdy, kto nie jest aktualnie uczniem badz pracownikiem szkoty, jest osobg obca.

Kazdy pracownik szkoty ma prawo zada¢ informacji o celu pobytu osoby obcej na terenie szkoty.

W przypadku, gdy osoba obca kieruje si¢ do nauczyciela przedmiotowego, nalezy skierowaé ja w poblize pokoju nauczycielskiego i
poinformowac o godzinie rozpoczecia najblizszej przerwy srodlekcyjnej.

W przypadku, gdy jest to rodzic lub opiekun zglaszajacy si¢ po odbidr dziecka, powinien on oczekiwaé¢ na koniec zaje¢ na holu.

W innych przypadkach nalezy kierowac osob¢ do dyrektora szkoty.

W przypadku, gdy osoba obca odmawia podania celu wizyty, zachowuje si¢ agresywnie badz stwarza zagrozenie dla osob przebywajacych w
szkole, nalezy podja¢ probg wyprowadzenia jej z terenu szkoly. Przy odmowie wyjscia nalezy wezwaé pomoc. O sytuacji niezwlocznie
powinna zosta¢ poinformowana dyrekcja szkoty.



12. Procedura postepowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego

¢ Postgpowanie w sytuacji zaistnienia wypadku lekkiego, niewymagajacego interwencji lekarza (powierzchowne otarcia naskorka, sttuczenia
itp.):

*

)
%

Po stwierdzeniu zdarzenia nalezy ucznia odprowadzi¢ do pokoju nauczycielskiego celem udzielenia pierwszej pomocy. Ucznia, ktory ulegt
wypadkowi o charakterze lekkim odprowadzi¢ moze inny uczen lub pracownik obstugi szkolne;.
O zdarzeniu i jego przyczynach nauczyciel informuje dyrektora szkoty.

Jezeli przyczyng zdarzenia byta wadliwo$¢ lub niesprawno$¢ uzytych narzedzi, nauczyciel natychmiast zabezpiecza je, uniemozliwiajac ich
dalsze uzytkowanie.

Zdarzenie powyzsze nie wymaga wpisu do rejestru wypadkow oraz spisania protokolu wypadkowego.

Postgpowanie w sytuacji zaistnienia wypadku wymagajacego interwencji lekarza:

Po stwierdzeniu, ze wypadek, ktoremu ulegt uczen, wymaga specjalistycznej pomocy, nalezy doprowadzi¢ ucznia do gabinetu dyrektora
szkoty.

Nalezy natychmiast wezwa¢ pogotowie ratunkowe oraz powiadomi¢ o zdarzeniu dyrektora szkoty.

Do czasu przybycia pogotowia ratunkowego osoby przeszkolone w udzielaniu pomocy przedmedycznej podejmuja natychmiast niezbedne
czynnosci ratujgce zdrowie 1 zycie ucznia.

Dyrektor szkoty lub wychowawca powiadamia o wypadku rodzicow (opiekundw prawnych) ucznia oraz inspektora bhp.

Dyrektor powotuje zespo6t badajacy przyczyny wypadku. Kazdy w/w wypadek podlega rejestracji 1 wymaga sporzadzenia dokumentacji
powypadkowej, w ktorej okresla si¢ przebieg wypadku oraz ktory wskazuje osobe (wychowawce, nauczyciela) bezposrednio sprawujacego
opieke nad uczniem w momencie nieszczesliwego zdarzenia.

Wypadek jest wpisywany do rejestru, a wnioski komisji s3 omawiane na posiedzeniu rady pedagogicznej.

Postepowanie w sytuacji zaistnienia wypadku powodujacego cigzkie uszkodzenie ciata lub ze skutkiem §miertelnym:

e W sytuacji, kiedy nastapit wypadek zbiorowy lub ciezkie uszkodzenie ciata nalezy natychmiast wezwa¢ pogotowie ratunkowe, a do czasu

jego przybycia osoby przeszkolone w udzielaniu pomocy przedmedycznej podejmujg natychmiast niezb¢dne czynnosci ratujgce zdrowie
1 zycie ucznia.

e Jezeli w wyniku wypadku nastgpit zgon osoby poszkodowanej, nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne zabezpiecza miejsce zdarzenia

I natychmiast wzywa na jego miejsce dyrektora szkoty.

e Dyrektor szkoty informuje o zdarzeniu rodzicow (opiekundéw prawnych), policje, prokuraturg, Sanepid (w przypadku zatruc¢), kuratorium

oraz organ prowadzacy.

e Do czasu przybycia policji teren wypadku pozostaje zabezpieczony tak, by byto mozliwe pelne ustalenie okoliczno$ci i przyczyn
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zdarzenia.

e Celem ustalenia okoliczno$ci wypadku dyrektor szkoty powotuje komisj¢ badajaca przyczyny jego powstania. Z prac komisji spisywany
jest protokot, ktory musi zawiera¢ wnioski majgce zapobiec powstaniu podobnych zdarzen.

e  Wypadek jest wpisywany do rejestru, a wnioski komisji s3 omawiane na posiedzeniu rady pedagogiczne;.

Zawiadamianie o wypadku.

Szkota niezwlocznie o kazdym wypadku zawiadamia:

rodzicoéw (prawnych opiekunéw) poszkodowanego;

organ prowadzacy szkote;

o wypadku $miertelnym, ciezkim i zbiorowym — prokurature, kuratora o$wiaty;

o wypadku, do ktérego doszto w wyniku zatrucia — inspektora sanitarnego;

0 wypadku, w ktorym uraz spowodowany jest agresywnym zachowaniem osoby trzeciej — policje.

13. W przypadku zlego samopoczucia ucznia
Uczen, ktéry zle si¢ czuje, powiadamia o tym fakcie nauczyciela.

Nauczyciel przeprowadza wywiad z uczniem.

Nauczyciel informuje wychowawce lub dyrektora o zaistnialej sytuacji.

Wychowawca lub dyrektor informuje rodzicow ucznia o ztym samopoczuciu dziecka.

Podczas oczekiwania na przybycie rodzicow, szkola organizuje opieke nauczyciela lub innego pracownika nad uczniem.

W nagtych przypadkach dyrektor lub nauczyciel podejmuje decyzje o wezwaniu pogotowia.

Rodzic bezwzglednie zobowigzany jest do odebrania dziecka chorego ze szkoty.

Jezeli rodzic nie odbierze dziecka ze szkoty, a objawy chorobowe nie ust¢puja, nasilajg si¢, dyrektor, wychowawca lub nauczyciel podejmuje
decyzje o wezwaniu pogotowia.

Nauczyciel nie moZe podad dziecku Zadnego leku.

14. W przypadku stwierdzenia palenia tytoniu przez ucznia.

W przypadku, gdy nauczyciel (inny pracownik szkoty) zauwazy, ze uczen pali papierosy powinien poinformowaé¢ o tym wychowawce klasy
lub dyrektora.

Wychowawca wzywa do szkoty rodzicow (prawnych opiekunow) ucznia i przekazuje im informacj¢ o fakcie palenia papierosow przez
dziecko. Rozmowa odbywa si¢ w obecnos$ci dyrektora szkoly. Rodzic zobowiazuje si¢ do szczegdlnego nadzoru nad dzieckiem.

Uczen zobowiazuje si¢ do niepalenia papierosow.

W przypadku ponownego ujawnienia, ze uczen pali papierosy, moze by¢ on decyzja dyrektora szkoty zawieszony w prawach ucznia (np.



zakaz udziatu w dyskotece).

e Wychowawca prowadzi dziatania indywidualne majace na celu zmiang postawy ucznia.
15. W przypadku ujawnienia na terenie szkoly ucznia bedgcego pod wplywem alkoholu lub narkotykow.

+ Nauczyciel powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawcg klasy.

+ Odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledow bezpieczenstwa nie pozostawia go samego; stwarza warunki, w ktorych nie bedzie
zagrozone jego zycie ani zdrowie.

% Wzywa lekarza z pogotowia ratunkowego w celu stwierdzenia stanu trzezwosci lub odurzenia, ewentualnie udzielenia pomocy medyczne;.

% Zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoly oraz rodzicow /opiekundéw, ktorych zobowigzuje do niezwlocznego odebrania ucznia ze szkoty.
Gdy rodzice /opiekunowie odméwiag odebrania dziecka, o pozostaniu ucznia w szkole czy przewiezieniu do placowki stuzby zdrowia, albo
przekazaniu go do dyspozycji funkcjonariuszom policji — decyduje lekarz, po ustaleniu aktualnego stanu zdrowia ucznia i w porozumieniu z
dyrektorem szkoty.

«» Dyrektor szkoty zawiadamia najblizszg jednostke policji, gdy rodzice ucznia bedgcego pod wpltywem alkoholu — odmawiajg przyjscia do
szkoly, a jest on agresywny, badZ swoim zachowaniem daje powod do zgorszenia albo zagraza zyciu lub zdrowiu innych oséb.

» Jezeli powtarzajg si¢ przypadki, w ktorych uczen znajduje si¢ pod wptywem alkoholu lub narkotykéw na terenie szkoty, to dyrektor szkoty ma
obowigzek powiadomienia o tym policji (specjalisty ds. nieletnich) lub sadu rodzinnego.

16. Postepowanie w sytuacji naruszenia nietykalnosci osobistej nauczyciela lub pracownika szkoly (wyzwiska, grozby, rzucanie
przedmiotami, agresja fizyczna, zabor mienia).

Nauczyciel lub pracownik szkoty niezwlocznie powiadamia o zaj$ciu — wychowawce, rodzicoOw ucznia oraz dyrektora szkoty.

Wychowawca powiadamia policj¢ i1 sad rodzinny.

Uczniowi obniza si¢ ocen¢ zachowania.

Dyrektor udziela uczniowi nagany.

17. Postepowanie w sytuacji agresywnego zachowania pracownika szkoly wobec ucznia (wyzwiska, grozby, szarpanie, agresja fizyczna,
zabdr lub zniszczenie mienia — z wyjatkiem przedmiotéw niedozwolonych).

e Na wniosek ucznia lub pracownika szkoty, lub rodzica dyrektor szkoty przeprowadza niezwlocznie postepowanie wyjasniajace ze stronami
konfliktu.
e W przypadku potwierdzenia si¢ zarzutdow — podjecie przez dyrektora szkoly postepowania dyscyplinarnego wobec pracownika —
powiadomienie odpowiednich organdw zgodnie z Ustawg z dn. 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela.
18. Procedura postepowania dyrektora szkoly w przypadku, gdy policja dokonuje zatrzymania nieletniego sprawcy czynu karalnego
przebywajacego na zaje¢ciach w szkole.

e Dyrektor zapisuje dane osobowe 1 numer legitymacji stuzbowej policjanta celem sporzadzenia wlasnej dokumentacji.



¢ Wychowawca sprowadza nieletniego do gabinetu dyrektora, gdzie policjant informuje wymienionego o przyczynach przybycia i
czynno$ciach, jakie zostang wykonane w zwigzku ze sprawa, np. przestuchanie, okazanie.

e Dyrektor szkoty informuje telefonicznie rodzicow (opiekundéw prawnych) o podjetych dzialaniach wzgledem ich dziecka przez Policje.
W przypadku braku kontaktu telefonicznego sporzadza pisemng informacje i przesyta do miejsca ich zamieszkania.

e W przypadku niemoznos$ci uczestnictwa rodzicow (opiekunéw prawnych) w przeshuchaniu nieletniego, dyrektor wyznacza nauczyciela lub
wychowawce do uczestnictwa w czynnos$ciach, ktore sg przeprowadzane w szkole lub w jednostce Policji.

19. Postepowanie nauczyciela wobec ucznia, ktory stal si¢ ofiara czynu karalnego

e Udzielenie pierwszej pomocy (przedmedycznej), badZz zapewnienia jej udzielenia poprzez wezwanie lekarza w przypadku kiedy ofiara
doznata obrazen.

e Niezwloczne powiadomienia dyrektora szkoty.

e Powiadomienie rodzicow ucznia.

e Niezwloczne wezwanie policji w przypadku, kiedy istnieje koniecznos$¢ profesjonalnego zabezpieczenia §ladéw przestgpstwa, ustalenia
okolicznos$ci i ewentualnych §wiadkow zdarzenia.

e W przypadku, gdy wychowawca podejrzewa, ze dziecko moze by¢ krzywdzone w domu, w tym zaniedbywane (glodne, brudne,
nieadekwatnie ubrane, bez przyborow szkolnych, pozbawione opieki, nieleczone):

— diagnozuje srodowisko rodzinne ucznia.

— zglasza problem dyrektorowi szkoly.

— W przypadku konieczno$ci specjalistycznej pomocy szkota kieruje rodzing do Powiatowego Osrodka Pomocy Rodzinie.

Jezeli postepowanie rodzicow wobec dziecka nie zmienia si¢ lub wychowawca upewni si¢, ze jest ono ofiarg przemocy domowej (widoczne
obrazenia i rozmowa z dzieckiem):

— niezwlocznie zglasza problem dyrektorowi szkoty.

— Uczniowi udzielona zostaje pierwsza pomoc medyczna, dokonuje si¢ opisu obrazen dziecka (lub pomoc i obdukcja lekarska).

Po zapoznaniu si¢ z okoliczno$ciami dyrektor w porozumieniu z wychowawcg podejmuje decyzje o dalszych czynnosciach:

— zgloszenie sprawy dzielnicowemu (lub zlozenie zawiadomienia o popetnieniu przestgpstwa i zawiadomienie prokuratury),

— sporzadzenie wniosku do Sadu Rodzinnego i Nieletnich o interwencj¢ w rodzinie i ewentualnie o zabezpieczenie miejsca pobytu dziecka
na czas trwania postgpowania sadowego. W przypadku podjecia decyzji o umieszczeniu dziecka w placowce opiekunczej nalezy o tym
fakcie poinformowac rodzicow.

— poinformowanie GOPS, jezeli rodzina korzysta z pomocy.

Dyrekcja szkoty powiadamia o tym fakcie Policje w celu stalego monitoringu 1 wgladu dzielnicowego w sytuacje dziecka oraz jego rodziny.
20. Postepowanie w przypadku wystapienia wszawicy u dzieci.

a) Podejrzenie o wszawice zglaszane przez nauczyciela lub rodzica nalezy kierowaé do wychowawcy - a ten do dyrektora szkoty.

b) Dyrektor szkoty informuje pielegniarke szkolng o zaistnialym problemie.

¢) Szkota wystepuje o pisemng zgode rodzicéw (opickundéw) na kontrole czystosci skory gtowy dziecka.



d)Piclegniarka szkolna sprawdza stan czystosci skory glowy. W przypadku stwierdzenia wszawicy informuje o tym rodzicow (opiekundw)
1 wychowawce klasy.

e) Wychowawcy na godzinach wychowawczych i na spotkaniach z rodzicami przedstawiajg informacje na temat wszawicy i Sposobow jej
leczenia.

f) Na czas leczenia uczen nie powinien uczeszczaé na zajecia szkolne, Zeby zapobiec szerzeniu sie zakazenia na inne dzieci uczeszczajace
do szkoty. Dziecko wraca do szkoly po zakonczeniu leczenia.

g) W srodowiskach ,,opornych” (brak reakcji rodzicow/opiekundéw na stwierdzong wszawicg u dziecka) stosuje si¢ zakaz uczgszczania na
zajecia (pismo dyrektora szkoty) i zglasza fakt lekarzowi POZ.

h)W przypadkach wystapienia trudnosci, na przyklad w rodzinach o niskim statusie materialnym dyrekcja placowki moze podjac
wspotprace z GOPS w celu udzielenia wsparcia tym rodzinom w rozwigzaniu problemu wszawicy wsréd wszystkich domownikow, a
nawet egzekwowania od rodzicow (opiekundw), leczenia catej rodziny w celu ograniczenia rozprzestrzeniania si¢ choroby i jej
nawrotow.

i) Po zakonczeniu terapii uczen jest poddany ponownemu przegladowi czystosci skory glowy przez pielegniarke szkolna.

21. Postepowanie w sytuacji zaniedbywania ucznia przez rodzicow.

a) W przypadku zauwazenia faktu zaniedbywania ucznia przez rodzicéw nalezy wezwacé ich do szkoty i przeprowadzi¢ rozmowe wyjasniajaca.

b) Jezeli zostanie potwierdzony fakt zaniedbywania nalezy przeprowadzi¢ wywiad srodowiskowy — wychowawca, dyrektor szkoty.

c) W razie braku poprawy sytuacji nalezy zawiadomi¢ GOPS, MOPR, Policje, Sad Rodzinny i Nieletnich, Kuratora.

22. Postepowanie dotyczace zasad odbierania dzieci ze szkoly.

a) Opieke nad dzieckiem w drodze do szkoty i z powrotem powinni sprawowac rodzice (opiekunowie prawni) lub upowaznione przez nich — na
pismie — osoby, zapewniajace dziecku petne bezpieczenstwo. Osoba, ktdra moze przejaé petng odpowiedzialno§¢ prawng za bezpieczenstwo
dziecka musi mie¢ 18 lat, w innych przypadkach odpowiedzialno$¢ prawna ponoszg rodzice.

b)Na poczatku roku szkolnego wychowawca zobowigzany jest zebra¢ od rodzicow pisemng deklaracje, okreslajaca sposob powrotu dziecka do
domu po zajeciach szkolnych.

) Osoba odbierajgca dziecko ze szkoly nie moze by¢ pod wptywem alkoholu ani Srodkéw odurzajacych.

d)W przypadku stwierdzenia, Ze rodzic (opiekun) zglosit si¢ po dziecko w stanie wskazujagcym na nietrzezwosc¢, nalezy:

— niezwlocznie powiadomi¢ wychowawce klasy lub dyrektora szkoty,

— nakazaé osobie nietrzezwej opuscic¢ teren szkoty,

— wezwac¢ do szkoty drugiego rodzica lub innego opiekuna dziecka,

— jezeli wezwanie innego opickuna jest niemozliwe, a nietrzezwy rodzi¢ odmawia opuszczenia szkoty i zada wydania dziecka, twierdzac,
ze nie jest pod wptywem alkoholu, nalezy wezwac policje.

e) Nauczyciel sporzadza notatke na temat zaistniatego zdarzenia i podjetych dziatan.

f) W przypadku nieodebrania dziecka przez rodzicow ze szkoty nalezy:

— niezwlocznie skontaktowac si¢ telefonicznie z rodzicami (prawnymi opiekunami),
— zapewni¢ uczniowi opieke do czasu przybycia rodzicow lub innego rozwigzania problemu,



— po wyczerpaniu wszystkich dostepnych mozliwos$ci kontaktu z rodzicami zawiadomi¢ policje.
g) Nauczyciel sporzadza notatke na temat zdarzenia i podjetych dziatan.
h)Nauczyciel lub inny pracownik szkoty nie moze odprowadza¢ ucznia do domu.
i) Takie same zasady obowigzujg w sytuacji, gdy rodzic (opiekun) chce z uzasadnionych powoddéw zabra¢ dziecko ze szkolty w czasie zajeé
edukacyjnych.
23. Postepowanie w przypadku spdzniania si¢ ucznia na lekcje.
a) Interwencja wychowawcy po przeanalizowaniu zapisow w dzienniku:
— rozmowa wychowawcy z uczniem w celu rozpoznania przyczyn spozniania si¢, poinformowanie rodzicow ucznia o fakcie spdznien 1
rozpoznanej przyczynie.
b) Ustalenie z rodzicami i uczniem dziatan eliminujacych dalsze spdznienia z uwzglednieniem ich przyczyny, np. zmiana trybu zycia.
c) Przeprowadzenie lekcji na temat:
— punktualnos$ci jako pozadanej cechy osobowosci,
— zasad prawidlowego wspdlzycia w grupie,
— szacunku dla innych.
Uwagi koncowe:
W Polsce zachowania karalne to: wymuszenie, rozboj, kradziez, $wiadome niszczenie mienia. Jezeli sprawca powyzszych zachowan jest uczen,
ktory nie ukonczyt 13 lat, to zachowania te Swiadcza o jego demoralizacji i o tym fakcie szkota ma obowigzek poinformowa¢ Sad Rodzinny.
Kazde z powyzszych zachowan jest czynem karalnym w rozumieniu przepisdéw ustawy o postgpowaniu w sprawach nieletnich, jesli sprawcg jest
uczen, ktory ukonczyt 13 lat, a nie ukonczyt 17 lat. Z przestepstwem mamy do czynienia, jezeli ktory$ z wymienionych czyndéw popelni uczen po
ukonczeniu 17 lat. W takiej sytuacji majg zastosowanie przepisy ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks postepowania karnego.



XI. Uchwalenie programu wychowawczo-profilaktycznego szkely i placowki.

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny zostal uchwalony przez Radg¢ rodzicow w porozumieniu z Rada
Pedagogiczng Szkoty Podstawowej nr 1 w Laskowcu w dniu

Program Wychowawczo-Profilaktyczny wchodzi w zycie z dniem jego uchwalenia.

Rada Rodzicow Rada Pedagogiczna Samorzad Uczniowski
Uchwala z dnia .....................



XI1. Plan dzialan wychowawczych i profilaktycznych.

PLAN DZIALAN WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNYCH

w roku szkolnym 2023/2024.

Zadania

Spos6b realizacji Termin

Odpowiedzialni

SFERA FIZYCZNA

Cel szczegélowy - PROMOWANIE ZDROWEGO STYLU ZYCIA

Zapoznanie z
podstawowymi

Prowadzenie zaje¢ z wychowawca, lekcje wychowania do zycia w
rodzinie, pogadanki z psychologiem

wychowawcy, nauczyciele
przedmiotowi,

zasadami dbato$ci o Realizacja podstawy programowe;j caty rok psycholog szkolny

zdrowie wlasne i

innych oraz higieng Akcja tornistry - zwrocenie uwagi na ci¢zar tornistrow Caly rok Wychowawca, pedagog,

ciata i umyshu. uczniowskich rodzice, nauczyciele
Dostosowanie stanowiska pracy do wzrostu uczniow Wrzesieh 2023 wychowawcy

Zapoznanie z Zajecia z wychowawca o tematyce niebezpieczenstw zwigzanych z | wedtug rozktadow zajec z Wychowawcy,

zasadami zdrowego,
racjonalnego
odzywiania sig.

uzywaniem srodkow psychoaktywnych i stymulujacych (lekcja
dotyczaca szkodliwego wptywu substancji psychoaktywnych i
stymulujacych na organizm).

wychowawcg

Pielegniarka szkolna,
psycholog

Pogadanka dotyczaca zdrowych nawykow zywieniowych wedtug rozktadoéw zajec z Wychowawcy
zapobiegajacych nadwadze oraz chorobom cywilizacyjnym. wychowawca Psycholog

pielggniarka
Realizacja programéw ,,Mleko i przetwory mleczne w szkole” Caly rok szkolny Koordynator programéw

,Owoce 1 warzywa w szkole”

Realizowanie programu ,,Bieg po Zdowie”

Caly rok szkolny

Pedagog, wychowawcy




Ksztattowanie postawy
odpowiedzialnosci za
wlasne zdrowie,
planowanie
racjonalnego i
aktywnego spedzania
czasu wolnego.

Zajecia z wychowawca nt. ,,W zdrowym ciele — zdrowy duch”

wedhlug rozktadow zaje¢ z

Wychowawcy

poruszajace tematyke aktywno$ci psychoruchowej i jej wptywu na | wychowawcg Nauczyciele wf

rozwoj 1 zdrowie czlowieka.

Udziat uczniow w zawodach sportowych, szkolnych i poza Caly rok szkolny Nauczyciele wf
szkolnych

Udziat uczniow w pozalekcyjnych i pozaszkolnych zaj¢ciach Caly rok szkolny Trenerzy, nauczyciele w-f

sportowych

Organizacja Pierwszego Dnia Wiosny

marzec 2024

Samorzad uczniowski

Dzien szkolnej samorzadnosci - rajd pieszy/ rajd rowerowy Wychowawcy
Piknik Rodzinny - udziat w zawodach i konkurencjach sportowych | maj/czerwiec 2024 Samorzad uczniowski
Dyrektor

Rada Rodzicow
Rada Pedagogiczna
Wychowawcy

Akcja profilaktyki uzaleznien w formie przygotowania gabloty z
plakatami i materiatami profilaktycznymi

caty rok

Pielegniarka szkolna,
psycholog, wychowawcy,
samorzady klasowe

Uczestnictwo w wycieczkach turystyczno-krajoznawczych i
tematycznych.

wedtug kart i harmonogramow
wycieczek (terminy dopasowane
do rozwoju sytuacji epidemicznej)

Wychowawcy klas
Nauczyciele WF

Udziat w Dniach Promocji Zdrowia
Szkolny Dzien Zdrowia, WSPOLNA DEGUSTACJA OWOCOW | WARZYW

czerwiec 2024

p. A. Balon, p. E. Lesiuk
Pielegniarka szkolna
Wychowawcy

Ksztaltowanie
swiadomosci
dotyczacej
wykorzystania
zainteresowan i
uzdolnien jako
skutecznego sposobu
dbania o zdrowie
fizyczne i psychiczne.

Udzial ucznidéw w zajgciach wychowania fizycznego

caty rok

Nauczyciele WF

Udziat uczniow w pozalekcyjnych i pozaszkolnych zajeciach
sportowych

Caty rok

Trenerzy, nauczyciele w-f

Udziat w zawodach i turniejach sportowych, Dzien Dziecka — Piknik
Rodzinny

wedtug harmonogramu
poszczegOlnych imprez

Nauczyciele WF
Wychowawcy klas
Uczniowie

Warsztaty kulinarne z wykorzystaniem sprzetu z Laboratorium
Przysztosci promujace zdrowa zywno$¢, ksztalcace
zainteresowania i uzdolnienia uczniow

Caly rok

Wychowawcy klas




Prezentacja prac uczniéw na korytarzach szkolnych, szkolnej
stronie internetowej oraz na szkolnym Facebooku w celu
promowania uczniéw uzdolnionych i z zainteresowaniami

Caly rok

Wychowawcy,
nauczyciele plastyki

Przeprowadzenie lekcji dotyczacych przyczyn i skutkow
degradacji srodowiska oraz sposobdw jego ochrony (smog,
zanieczyszczenia wod, odpady i ich segregacja, susza, klgski
zywiotowe, efekt cieplarniany etc.) - ekologia

wedhug rozktadow zajec z
wychowawca

Wychowawcy, nauczyciele
biologii

Udziat w swiatowych akcjach ekologicznych — Sprzatanie Swiata,
Dzien Ziemi.

Pogadanki na temat znaczenia ekologii w $wiecie wspolczesnym;
Dziatania zgodne z Programem wychowawczo — profilaktycznym
szkoty

wrzesien 2023/kwiecien 2024

Wychowawcy,
Nauczyciele, nauczyciel
biologii, przyrody,
nauczyciele 1-3 wedtug
harmonogramu, SU

Szkolny konkurs ekologiczny “Co$ z niczego”

Kwiecien 2024

Nauczyciele
przyrody/biologii

SFERA EMOCJONALNA i POZNAWCZA

Cel szczegotowy - WSPIERANIE INDYWIDUALNEGO ROZWOJU UCZNIA, STOSOWNIE DO JEGO POTRZEB I MOZLIWOSCI

Ksztattowanie
wytrwatosci w
dziataniu i dazeniu do
celu, umiejetnosci
adekwatnego
zachowania si¢ w
sytuacjach sukcesu i
porazki.

Udziat w konkursach profilaktycznych.
Propagowanie zasad fair play podczas rozgrywek i zawodéw
sportowych.

wg harmonogramu

wszyscy hauczyciele,
nauczyciele wf

Zajecia z psychologiem lub wychowawca o tematyce efektywnego
uczenia si¢ i dostosowania do réznych sytuacji zyciowych (np.
egzamin, zawody sportowe)

wedtug rozktadow zaje¢ z
wychowawca

Psycholog, wychowawcy

Nabycie podstawowej
wiedzy na temat stresu
i sposobow radzenia
sobie z nim.
Przeciwdzialanie
depresji, PTSD.

Zajecia z psychologiem, pedagogiem nt. ,,Stres w moim zyciu”

Dostarczenie rodzicom, nauczycielom i innym pracownikom szkoty
aktualnej wiedzy o zagrozeniach zwigzanych ze skutkami depresji,
PTSD oraz innych przejawach zlego samopoczucia

wedhug rozktadow zajeé z
wychowawca

psycholog,
pracownicy PPP

Psycholog
pedagog




Zorganizowanie ,,sieci wsparcia uczniowskiego” przez SU

Organizowanie zaj¢¢ integracyjnych z uczniami z Ukrainy, w celu
zniwelowania zachowan izolujacych

Caty rok szkolny

Opiekunowie SU
Psycholog,

wychowawcy

Ksztattowanie Zajecia z wychowawca i psychologiem nt. samoakceptacji, wedtug rozkltadow zajec z Wychowawcy, psycholog
konstruktywnego poczucia wlasnej warto$ci wychowawca

obrazu wlasnej osoby,

Swiadomosci mocnych Stosowanie przez nauczycieli oceniania ksztaltujgcego, podawanie | Caty rok Wszyscy nauczyciele

stron, akceptacji
ograniczen i

uczniom NaCoBeZu i kryterium sukcesu

niedoskonatosci. Diagnozy Wycho_v&_la_wcze majace na celu okreslenie stylow uczenia | Wrzesien/pazdziernik 2023 wychowawcy
sie, pétkulowosci I inne
Doradztwo Badanie potrzeb rodzicoéw z zakresu doradztwa zawodowego IX. 2023r. - ankieta — rodzice Doradca zawodowy,
zawodowe — ucznidw klas: V - VIII wychowawcy
ksztattowanie Badanie potrzeb uczniéw z zakresu doradztwa zawodowego IX. 2023r. - ankieta - uczniowie Doradca zawodowy
postawy klas VII — VIII
SrWladomregO' . Realizacja programu doradztwa zawodowego na rok szkolny Caly rok, na wszystkich Doradca zawodowy,
wyboru $ciezki 2023/2024. (realizacja tresci programowych z doradztwa przedmiotach. wychowawcy,
edUkaCan(_) - zawodowego na obowigzkowych zajgciach edukacyjnych i nauczyciele, rodzice,
zawodowej | godzinach wychowawczych — uwypuklanie tresci z zakresu pedagog, dyrektor
planowanie doradztwa zawodowego na wszystkich lekcjach). szkoty
kariery. Realizacja zaje¢: doradztwo zawodowe w klasach: VII — VIII Klasa VII — I potrocze Doradca zawodowy
Klasa VIII — II potrocze
Wycieczki do zaktadow pracy (w tym wirtualne) i poznawanie Caly rok, co najmniej 1 wycieczka | Wychowawcy,
roéznych zawodow dla kazdej klasy nauczyciele
przedmiotow
Spotkania z przedstawicielami réznych zawodow Caly rok, co najmniej 1 spotkanie | Wychowawcy,
dla kazdej klasy nauczyciele

przedmiotow

SFERA PSYCHICZNA

Cel szczegolowy - WSPIERANIE INDYWIDUALNEGO ROZWOJU

MOZLIWOSCI

UCZNIA, STOSOWNIEDO JEGO POTRZEB |




Zapoznanie z Zapoznanie uczniéw i egzekwowanie regulaminow i zarzadzen wrzesien 2023 Wychowawcy
podstawowymi obowigzujgcych w szkole majgcych na celu zapewnienie uczniom | caty rok Rada Pedagogiczna
zasadami bezpieczenstwa. Zwrdcenie szczegodlnej uwagi na sytuacje Pracownicy
bezpieczenstwa, epidemiologiczng i przestrzeganie zalecen w tym zakresie. administracyjni i
rozwijanie umiejetnosci porzadkowi.
reagowania w Uwrazliwienie na reagowanie w sytuacjach kryzysowych Caty rok, wedtug rozktadow zaje¢ | Pedagog
sytuacjach zwigzanych z dziataniami wojennymi Psycholog
kryzysowych, niesienia | Wspieranie uczniéw z Ukrainy w pokonywaniu barier j¢zykowych Wychowawcy
pomocy poprzez zorganizowanie zaje¢ z nauki jezyka polskiego dla Nauczyciel jez. polskiego
poszkodowanym cudzoziemcow
Prowadzenie zaje¢ z wychowawca, psychologiem, wedhlug rozktadow zajeé z Wychowawcy, psycholog,
pedagogiem ,,Bezpieczenstwo ponad wszystko” wychowawcg pedagog
Zajgcia wychowawcze nt. ,, Bezpieczenstwo w ruchu drogowym,” | wrzesien 2023 Wychowawcy klas
»Bezpieczne ferie”, ,,Bezpieczne wakacje” styczen 2024 Pedagog
czerwiec 2024 policjant
Zapoznanie uczniow i rodzicéw z procedurami obowigzujacymi w | wrzesien-pazdziernik 2023 Wychowawcy
szkole w sytuacjach zagrozenia Dyrektor szkoty
Przeprowadzenie probnej ewakuacji i alarmu przeciwpozarowego.
Prowadzenie zaje¢ z wychowawca i pielegniarka na temat zasad caty rok Wychowawcy,
udzielania pierwszej pomocy. pielggniarka szkolna,
ratownicy medyczni.
Eksponowanie na gazetkach numeréw alarmowych oraz informacji | caty rok Psycholog
o0 osobach i instytucjach, do ktérych mozna zwroci¢ sie¢ o pomoc w pedagog
sytuacjach zagrozenia i kryzysowych.
Prowadzenie zaje¢ z zakresu profilaktyki zachowan caty rok Psycholog, nauczyciel
ryzykownych z uwzglednieniem przygotowania do zycia w WDZWR.
rodzinie i problemow wspotczesnej mtodziezy.
Rozwijanie Organizacja Dnia Bezpiecznego Internetu luty 2024 Nauczyciele informatyki,

kompetencji cyfrowych

Wychowawcy




przy jednoczesnym
uswiadamianiu
zagrozen zwiazanych z
korzystaniem z
technologii
informacyjno-
komunikacyjnych

Konsultacje, pogadanki na temat: uzaleznienia od
cyberprzestrzeni, cyberbullyingu, stalkingu, mowy nienawisci w
sieci, ochrony danych osobowych, §wiadomego korzystania ze
srodkdw masowego przekazu, w tym telefonéw komodrkowych,
bankowosci elektronicznej, portali spotecznosciowych.
Warsztaty dla uczniéw, rodzicéw

wedhlug rozktadow zaje¢ z
wychowawcg i planu pracy
psychologa szkolnego.

Psycholog, wychowawcy,
informatyk
pedagog

Prelekcja filmu pt. “Pokolenie podlaczonych” omawiajacego
problem uzaleznienia od telefonu komoérkowego

wedtug rozkltadow zajec z
wychowawcg

Wychowawcy Kl. VI-VIII
Pedagog- przestanie linku z
filmem do rodzicéw

Ksztaltowanie
swiadomosci uczniow
na temat uzaleznien i
zagrozen z nimi

Zajecia zwigzane z tematyka uzaleznien, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z uzywaniem substancji
psychoaktywnych, §rodkow zastepczych oraz nowych substancji
psychoaktywnych

wedtug rozktadoéw zajec z
wychowawcg i planu pracy
psychologa szkolnego.

Psycholog, wychowawcy,
pielegniarka, zaproszeni
specjalisci

zwigzanych
Zajecia/rozmowy podnoszace $wiadomos$¢ uczniow nt. wedhug rozktadow zajeé z Psycholog, wychowawcy
szkodliwosci e-papierosow, IQOS i innych nowych srodkow wychowawcg i planu pracy
mogacych zawiera¢ substancje niebezpieczne (np. nicodurzajaca psychologa szkolnego.
marihuana itp.)
Zajecia informacyjno-edukacyjne zwigzane z problemem picia i wedtug rozkltadow zajec z Psycholog, wychowawcy
naduzywania alkoholu. wychowawcg i planu pracy przedstawiciel MKRPA
psychologa szkolnego.
Warsztaty dla rodzicow zwigzane z tematyka uzaleznien wsrod wedtug harmonogramow spotkan i | Psycholog, wychowawcy
milodziezy szkolne;. zebran z rodzicami.
Ksztattowanie Prowadzenie zaje¢¢ nt. sposobow skutecznego rozwigzywania wedhlug rozktadow zaje¢ z wychowawcy
umiej¢tnosci konfliktéw i wspotpracy w grupie. wychowawcg i planu pracy psycholog
rozwigzywania psychologa szkolnego.
konfliktow Spotkanie z mediatorem szkolnym wg potrzeb Mediator szkolny
Przystgpienie do programu profilaktycznego ,,Nawigacja na Caly rok szkolny Pedagog szkolny
kazda pogode”
Budowanie atmosfery Tworzenie w szkole atmosfery sprzyjajacej otwartosci i caty rok WSszyscy pracownicy




otwartosci i
przyzwolenia na
dyskusje. Zapobieganie
wzajemnej agres;ji i
mowie nienawisci.

Uwrazliwianie na
rozne obszary ludzkich
probleméw i potrzeb
poprzez krzewienie
potrzeby udzielania
pomocy - wolontariat

przyzwolenia na dyskusj¢ w relacjach z uczniami, rodzicami, szkoty

nauczycielami i cala spoteczno$cig szkolna.

Organizacja Szkolnych Walentynek- poczta walentynkowa luty 2024 Samorzad uczniowski
Zorganizowanie debaty na temat ,,Prawa i obowiazki dziecka” Czerwiec 2024 Wychowawcy KI. I-111

Prowadzenie zaje¢ z wychowawca i pedagogiem propagujacych

wedlug rozktadow zajec z

oraz p. Marta
Jaworowska- Luj

KL IV-VIII

p. Diana Zawalich i p.
Urszula Majkowska

Wychowawcy,

idee wolontariatu wychowawcg pedagog

Zbidrka artykutow spozywczych, odziezowych, przemystowych Wrzesien- pazdziernik 2023 Wolontariat

dla os6b bezdomnych przebywajacych w Noclegowni szkolny,
nauczyciele,
wychowawcy

Wsparcie Schroniska dla bezdomnych zwierzat w Kruszewie:

listopad 2023 — styczen 2024

Wolontariat szkolny.

zbidrka karmy i innych artykutéw dla zwierzat. Nauczyciele,
wychowawcy
Pomoc stabszym uczniom w nauce w §wietlicy szkolne;j Caly rok szkolny wedhlug potrzeb Wolontariat

Wychowawcy $wietlicy




Czytanie dzieciom w oddziatach przedszkolnych

Kwiecien 2024- maj 2024

Wolontariat

Wychowawcy oddziatlow

przedszkolnych

Rozwijanie Prowadzenie zaje¢ z wychowawcg i psychologiem nt. ,,Dobry wedhug rozktadow zajeé z Wychowawcy
umiej¢tnosci shuchacz — dobry nadawca” wychowawcg i planu pracy psycholog
komunikacyjnych, ,,Chce rozumie¢ i by¢ zrozumianym” psychologa szkolnego.
autoprezentaciji, Wybory samorzadow klasowych wrzesien 2023 Opiekunowie SU
kompetenciji Samorzad uczniowski
spotecznych. Organizacja przez SU konkursow, o réznorodnej tematyce, imprez i | caly rok Samorzad uczniowski
Wyrazanie uroczystosci opiekun SU
wlasnych opinii,
przelkOI}an ! . Spotkania Samorzadu Uczniowskiego z Dyrektorem szkoly wg potrzeb Dyrekcja szkoty,
pog qglow w Sposob Samorzad
szanujacy innych. uCzniowski
Opiekunowie SU
Odpowiedzialne Zajecia z wychowawca i psychologiem, zawarcie i przestrzeganie | wrzesien - pazdziernik 2023 Wychowawcy,
budowanie relacji kontraktu klasowego psycholog
kolezenslflch', Prowadzenie szkolnej ,,anonimowej skrzynki na sygnaty” caty rok Dyrekcja
stosowanie si¢ do Pedagog
obowiazujacych regut Psycholog
Rada Pedagogiczna

Zapoznanie rodzicow i ucznidw z dokumentacja regulujaca prace | wrzesien - pazdziernik 2023 Wychowawcy

szkoty, wychowawcow i nauczycieli
Inspirowanie do Funkcjonowania kot zainteresowan caty rok Opickunowie kot
aktywnosci tworczej i - koto plastyczne wedtug planu zajec zainteresowan,
tworczego myslenia. - koto teatralno- taneczne nauczyciele
Samorealizacja - zajecia rozwijajace kreatywnos¢ artystyczng
poprzez tworcze - zespoOt wokalny
dziatanie. - zajegcia rozwijajace kreatywno$¢ matematyczng
Ksztattowanie postawy | - zajecia z edukacji humanistycznej
przedsiebiorczosci. Aktywny udzial w uroczystosciach szkolnych i konkursach: caty rok Nauczyciele wg

harmonogramu

Konkursy biblioteczne.

caty rok

Pracownicy biblioteki




Europejski Dzien Jezykow - prezentacje roznych krajow i jezykow, | Wrzesien 2023 p. Urszula Majkowska
gazetka tematyczna na holu szkolnym, promowanie réznych krajow p. Diana Zawalich

przez poszczegolne Klasy poprzez noszenie strojow w barwach

wybranego kraju, warsztaty kulinarne z wykorzystaniem sprzgtu z

,,Laboratorium przysztosci” oraz degustacja potraw

Jasetka szkolne grudzien 2023 Katecheta E. Bialobrzeska

p. D. Zawalich

Szkolny konkurs Omnibus. ,,Lacinskie sentencje”

marzec 2024

p. G. Majkowska

Gminny Konkurs Kurpiowski “Na Kurpiowska Nute” Kwiecien 2024 p. D. Zawalich, p. Joanna
Wargulewska
Uczestnictwo w ogdlnopolskiej akcji Narodowe Czytanie Wrzesien 2023 Nauczyciele jez.

,,Nad Niemnem” E. Orzeszkowej

.polskiego

Uroczystos¢ szkolna z okazji zakonczenia roku szkolnego.

czerwiec 2024

p. Urszula Majkowska
p. Lidia Suchecka

SFERA AKSJOLOGICZNA

Cel szczegolowy - KULTURA, PRZEKAZ NORM I WZOROW ZACHOWAN, KSZTALTOWANIE OSOBOWOSCI I TOZSAMOSCI

NARODOWEJ
Ksztaltowanie Pogadanki z wychowawca, hauczycielami na temat sfery Wychowawcy,
pozytywnego stosunku | motywacyjnej, inspirowanie do osiggania sukcesow i caly rok nauczyciele,
do procesu ksztatcenia przygotowanie do radzenia sobie z niepowodzeniami. Psycholog,
Pedagog
Organizowanie pomocy uczniom z trudno$ciami w nauce w oparciu | caly rok Dyrektor, psycholog,
o diagnozg oraz analizg orzeczen i opinii z Poradni Psychologiczno | wedhug potrzeb pedagog, pedagog
— Pedagogicznych. specjalny, logopeda,
wychowawcy,
nauczyciele.
Wychowanie do Prowadzenie zaje¢ o tematyce patriotycznej na lekcjach jezyka caty rok Wychowawcy,
wartosci - polskiego, wiedzy o spoteczenstwie, historii, zajgc z wedtug kalendarza nauczyciele

ksztattowanie postaw
wyrazajacych szacunek
do symboli i tradycji
narodowych oraz
tradycji zwigzanych z
rodzina, szkolg i

wychowawcg. Upamigtnienie waznych rocznic i $wigt
narodowych.

wedtug uchwat sejmowych RP.

wymienionych
przedmiotow.

Organizacja akcji ,,Mikotaj w naszej szkole”

grudzien 2023

Rada Rodzicow

Organizacja wigilii klasowych: ,, Tradycje Swiat Bozego
Narodzenia”

grudzien 2023

Wychowawcy




spotecznoscig lokalng. Uroczystos¢ z okazji Dnia Edukacji Narodowej polaczona z 14 pazdziernika 2023 SU
pasowaniem na pierwszoklasiste Nauczyciele klasy |
Uroczystos$¢ z okazji rocznicy odzyskania przez Polske niepodle- Listopad 2023 Nauczyciel historii i
glosci - 11 Listopada. Uczestnictwo w akcji “Szkota do hymnu”, jezyka polskiego
noszenie kotylionow.
Uroczystos¢ z okazji rocznicy uchwalenia Konstytucji 3-go Maja— | Maj 2024 Nauczyciel historii i
noszenie kotyliondw. jezyka polskiego
Udziat pocztu sztandarowego w uroczystosci Swieta Pigtego Putku | Pazdziernik 2023 Opiekun pocztu
Utanéw Zastawskich w Ostrotgce. sztandarowego, dyrektor
Organizacja konkurséw patriotycznych wedhug kalendarza Nauczyciele
przedmiotowi.

XIl1. Zasady wspolpracy wychowawczo - profilaktycznej z rodzicami.

Wychowanie mtodego cztowieka rozpoczyna si¢ w domu rodzinnym. Szkota wspiera rodzing w jej dziataniach wychowawczych, edukacyjnych i
profilaktycznych.

Priorytet w wychowaniu mtodego czlowieka majg rodzice, natomiast rola szkoty jest drugoplanowa.

Kierujgc dziecko do danej szkoty, rodzice przyjmuja jej oferte¢ wychowawczg i profilaktyczng. Fakt ten jest nie tylko aktem aprobaty, ale przede

wszystkim oferta wspotdziatania ze szkota. W pracy wychowawczej nauczycieli elementem niezwykle waznym i pozadanym jest uczestniczenie
rodzicéw w zyciu szkoty, ktére powinno polegac na zgodnej pracy rodzicow i nauczycieli dla dobra uczniow.

1.

2.

ook

Podstawa wspodlpracy rodzicow 1 szkoty powinno by¢ rozsadne partnerstwo oparte na wzajemnym poszanowaniu praw i
obowigzkow.
Wychowanie jest skuteczniejsze, im mocniej opiera si¢ na wspotdziataniu nauczycieli i rodzicow w odniesieniu do wszystkich
uczniow.
Podstawowe zasady wspotpracy rodzicéw z nauczycielami to:

e wzajemne zaufanie i zyczliwos$¢

e pozytywna motywacja

e partnerstwo
Rodzice powinni §wiadomie wspolpracowac ze szkolg zgodnie z jej zatozeniami wychowawczo-profilaktycznymi.
Rodzice powinni uczestniczy¢ w zebraniach oraz prelekcjach poswigconych zagadnieniom wychowawczo-profilaktycznym.
Rodzice sg zobowigzani do statego kontaktu z wychowawca klasy w celu lepszego poznania ucznia w srodowisku szkolnym 1
domowym.




7. Rodzice powinni dba¢ o odpowiedni strédj 1 wyglad dziecka.

XIV. Zasady ewaluacji.
Ewaluacja programu
Przebieg pracy wychowawczo-profilaktycznej i jej efekty poddawane sg systematycznej obserwacji i ocenie. Informacje na temat dziatania
programu i jego efektow pochodza od uczniéw, rodzicow i nauczycieli oraz stuzg doskonaleniu pracy i pomocy w opracowaniu kolejnej wersji
programu.
Sposoby i1 s§rodki ewaluacji:
e obserwacja i analiza zachowan uczniow,
e obserwacja i analiza postepéw w nauce,
e frekwencja na zaj¢ciach dydaktycznych,
e udziat i sukcesy w konkursach.
Narzedzia ewaluacji:
e Obserwacja,
ankieta,
wywiad,
metoda ,,gadajacej Sciany”,
metoda tarczy strzeleckiej,
analiza szkolnej dokumentacji.
Pod koniec roku szkolnego 2023/2024 przeprowadzona bedzie ewaluacja programu za pomocg ankiet. Osobami ankietowanymi bedg rodzice,
nauczyciele oraz uczniowie naszej szkoty. Uzyskane wyniki postuza do analizy przeprowadzonych dziatan, ich skutecznosci oraz potrzeby
wprowadzenia ewentualnych zmian.

Postanowienia koncowe.

Program Wychowawczo-Profilaktyczny przygotowuje i uchwala Rada Rodzicow po konsultacji z Radg Pedagogiczng i Samorzadem
Uczniowskim

Po zakonczeniu kazdego roku szkolnego nastepuje weryfikacja Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

Wszelkich zmian w Programie Wychowawczo-Profilaktycznym, w formie uchwalenia Programu Wychowawczo-Profilaktycznego na biezacy
rok szkolny, dokonuje z poczatkiem kazdego roku szkolnego Rada Rodzicow.



